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ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

DECRETO A.N. No. 4384
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
Hace saber al pueblo nicaragiiense que:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades;

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO

Arto. 1 Otérgase Personalidad Juridica a la ASOCIACION
NICARAGUENSE DE TECNICOS Y DISTRIBUIDORES DE
REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO, ANTDRA; sin
fines de lucro, de duracion indefinida y con domicilio en la ciudad de
Managua, Departamento de Managua.

Arto. 2 La representacion legal de esta Asociacion sera ejercida en la
forma que determinen sus Estatutos.

Arto. 3 La ASOCIACION NICARAGUENSE DE TECNICOS
Y DISTRIBUIDORES DE REFRIGERACION Y AIRE
ACONDICIONADO, ANTDRA; estara obligada al cumplimiento de
la Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro y demas
Leyes de la Republica.

Arto. 4 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de
su publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional, a los veintisiete dias del mes de octubre del ano dos mil
cinco. RENE NUNEZ TELLEZ, Presidente de la Asamblea Nacional.-
MARIAAUXILIADORAALEMAN ZEAS, Secretaria de laAsamblea
Nacional.

Por tanto: Publiquese y Ejecttese. Managua, dieciséis de diciembre del
afio dos mil cinco. Enrique Bolaiios Geyer, Presidente de la Republica
de Nicaragua.

DECRETO A.N. No. 4385
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
Hace saber al pueblo nicaragiiense que:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades;

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO

Arto. 1 Otorgase Personalidad Juridica a la ASOCIACION DE
JUBILADOS Y PENSIONADOS INDEPENDIENTES DE
NICARAGUA, “AJUPIN”; sin fines de lucro, de duracién indefinida y
con domicilio en la ciudad de Managua, Departamento de Managua.

Arto. 2 La representacion legal de esta Asociacion sera ejercida en la
forma que determinen sus Estatutos.

Arto. 3 La ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONADOS
INDEPENDIENTES DE NICARAGUA, “AJUPIN”; estara obligada
al cumplimiento de la Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de
Lucro y demas Leyes de la Republica.

Arto. 4 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional, a los veintisiete dias del mes de octubre del afio dos mil cinco.
RENE NUNEZ TELLEZ, Presidente de la Asamblea Nacional.- MARIA
AUXILIADORA ALEMAN ZEAS, Secretaria de la Asamblea Nacional.

Por tanto: Publiquese y Ejecttese. Managua, dieciséis de diciembre del
afio dos mil cinco. Enrique Bolafios Geyer, Presidente de la Republica
de Nicaragua.

DECRETO A.N. No. 4386
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
Hace saber al pueblo nicaragiiense que:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades;

HA DICTADO
El siguiente:
DECRETO

Arto. 1 Otérgase Personalidad Juridica a la ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRALDE NICARAGUA, “ADIN”; sin fines de
lucro, de duracién indefinida y con domicilio en el municipio de Pueblo
Nuevo, departamento de Esteli.

Arto. 2 Larepresentacion legal de esta Asociacion serd ejercida en la forma
que determinen sus Estatutos.

Arto.3 LaASOCIACION PARAELDESARROLLO INTEGRAL DE
NICARAGUA, “ADIN”; estard obligadaal cumplimiento dela Ley General
sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro y demas Leyes de la Republica.

Arto. 4 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional, a los veintisiete dias del mes de octubre del afio dos mil cinco.
RENE NUNEZ TELLEZ, Presidente de la Asamblea Nacional.- MARIA
AUXILIADORA ALEMAN ZEAS, Secretaria de la Asamblea Nacional.

Por tanto: Publiquese y Ejecttese. Managua, dieciséis de diciembre del
afio dos mil cinco. Enrique Bolafios Geyer, Presidente de la Republica
de Nicaragua.
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DECRETO A.N. No. 4387
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
Hace saber al pueblo nicaragiiense que:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades;

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO

Arto. 1 Otorgase Personalidad Juridica a la ASOCIACION CLUB
HIPICO VILLAELCARMEN,sin fines de lucro, de duracion indefinida
y con domicilio en el municipio de Villa El Carmen, Departamento de
Managua.

Arto. 2 La representacion legal de esta Asociacion sera ejercida en la
forma que determinen sus Estatutos.

Arto. 3 La ASOCIACION CLUB HIPICO VILLA EL CARMEN,
estara obligada al cumplimiento de la Ley General sobre Personas
Juridicas sin Fines de Lucro y demas Leyes de la Republica.

Arto. 4 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de
su publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional, a los veintisiete dias del mes de octubre del afio dos mil
cinco. RENE NUNEZ TELLEZ, Presidente de la Asamblea Nacional.-
MARIAAUXILIADORAALEMAN ZEAS, Secretaria de laAsamblea
Nacional.

Por tanto: Publiquese y Ejecutese. Managua, dieciséis de diciembre del
afio dos mil cinco. Enrique Bolafios Geyer, Presidente de la Reptblica
de Nicaragua.

DECRETO A.N. No. 4388
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
Hace saber al pueblo nicaragiiense que:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades;

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO
Arto. 1 Otorgase Personalidad Juridica a la ASOCIACION DE
INVESTIGACION Y CAPACITACION HUEHUETLATOLLI,
“CICAPH”; sin fines de lucro, de duracion indefinida y con domicilio

en la ciudad de Managua, Departamento de Managua.

Arto. 2 La representacion legal de esta Asociacion sera ejercida en la

forma que determinen sus Estatutos.

Arto.3LaASOCIACION DE INVESTIGACION Y CAPACITACION
HUEHUETLATOLLI, “CICAPH”; estara obligada al cumplimiento de
la Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro y demas Leyes
de la Republica.

Arto. 4 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional, a los veintisiete dias del mes de octubre del afio dos mil cinco.
RENE NUNEZ TELLEZ, Presidente de la Asamblea Nacional.- MARIA
AUXILIADORA ALEMAN ZEAS, Secretaria de la Asamblea Nacional.

Por tanto: Publiquese y Ejecttese. Managua, dieciséis de diciembre del
afio dos mil cinco. Enrique Bolafios Geyer, Presidente de la Republica
de Nicaragua.

DECRETO A.N. No. 4389
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA
Hace saber al pueblo nicaragiiense que:

LA ASAMBLEA NACIONAL DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de sus facultades;

HA DICTADO
El siguiente:

DECRETO

Arto. 1 Otorgase Personalidad Juridica a la ASOCIACION DE
COMBATIENTES Y COLABORADORES HISTORICOS DE LA
REVOLUCION SANDINISTA; ASOCOHRS, sin fines de lucro, de
duracion indefiniday con domicilio en la ciudad de Juigalpa, Departamento
de Chontales.

Arto. 2 Larepresentacion legal de esta Asociacion serd ejercida en la forma
que determinen sus Estatutos.

Arto.3LaASOCIACIONDE COMBATIENTESYCOLABORADORES
HISTORICOS DE LA REVOLUCION SANDINISTA; ASOCOHRS,
estara obligada al cumplimiento de la Ley General sobre Personas Juridicas
sin Fines de Lucro y demas Leyes de la Republica.

Arto. 4 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, en la Sala de Sesiones de la Asamblea
Nacional, a los veintisiete dias del mes de octubre del afio dos mil cinco.
RENE NUNEZ TELLEZ, Presidente de la Asamblea Nacional.- MARIA
AUXILIADORA ALEMAN ZEAS, Secretaria de la Asamblea Nacional.

Por tanto: Publiquese y Ejecttese. Managua, dieciséis de diciembre del
afio dos mil cinco. Enrique Bolafios Geyer, Presidente de la Republica
de Nicaragua.
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PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA

ACUERDO PRESIDENCIAL No. 475-2005
El Presidente de la Republica de Nicaragua

CONSIDERANDO
I
QueconformeClausulaSegundadel ContratoNo.090/PSTAC/04/078CILP,
dentro del Crédito de Asistencia Técnica al Sector Publico No. 3877-NI,
suscrito entre el Ex Vicepresidente de la Republica José Rizo Castellon,
parte contratante y Marco Centeno, contratado, dicho contrato finaliza
el dia de hoy treinta y uno de diciembre de dos mil cinco.

11
Que conforme el arto. 1 del Decreto No. 70-2003, publicado en La
Gaceta Diario Oficial No. 207 del 31 de octubre de 2003 y Fe de Errata
publicada en La Gaceta Diario Oficial No. 212 del 7 de noviembre de
2003, es facultad del Presidente de la Reptiblicanombrar a un Coordinador
Técnico de la Unidad de Coordinacion del Programa de Reforma y
Modernizacion del Sector Publico.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica
ACUERDA

Arto. 1 Cancelar el nombramiento del sefior Marco Centeno Caffarena,
Coordinador Técnico de la Unidad de Coordinacion del Programa de
Reforma y Modernizacion del Sector Publico.

Arto.2 Nombrar al sefior Horacio Rose Barbosa, Coordinador Técnico
delaUnidad de Coordinacion del Programa de Reformay Modernizacion
del Sector Publico.

Arto. 3 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta fecha.
Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la ciudad de Managua, Casa Presidencial, el treinta y uno de
diciembre del afo dos mil cinco. ENRIQUE BOLANOS GEYER,
Presidente de la Republica de Nicaragua.

MINISTERIO DE GOBERNACION

ESTATUTOS ASOCIACION DE
TRABAJADORES BANANEROS Y EX-BANANEROS
DE NICARAGUA AFECTADOS POR EL NEMAGON

Y FUMAZONE (DBCP) (ATBEN)

Reg. No. 16141 - M. 1654495 - Valor C$ 865.00
CONSTANCIA DE INSCRIPCION:

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernaciéon de la Republica de
Nicaragua. HACE CONSTAR: Que bajo el numero perpetuo tres mil
ciento setenta y dos (3172), del folio nimero cinco mil ochocientos
noventa y tres al folio niimero cinco mil novecientos uno (5893-
5901), Tomo 1V, Libro Octavo (8°), que este Departamento lleva a su
cargo, se inscribid la entidad nacional denominada: “ASOCIACION
DE TRABAJADORES BANANEROS Y EXBANANEROS DE
NICARAGUAAFECTADOS PORELNEMAGONY FUMAZONE
(DBCP)” (ATBEN). Conforme autorizacion de Resolucion del veintiuno
de noviembre del afio dos mil cinco. Dado en la ciudad de Managua, el
dia de Managua, el dia veintiuno de noviembre del afio dos mil cinco.

Deberan publicar en La Gaceta, Diario Oficial, los estatutos insertos en la
escritura nimero uno (1), autenticada por el Licenciado Antonio Hernandez
Ordefiana, el dia primero de febrero del afio dos mil cinco. Eloy F. Isaba
A., Director.

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION, que se redactan y forman parte
integrante de esta escritura, quedando en los siguientes término: CAPITULO
PRIMERO.- NATURALEZA, FINES Y OBJETIVOS.- Articulo 1: La
Asociacion se denominara ASOCIACION DE TRABAJADORES
BANANEROS Y EX-BANANEROS DE NICARAGUAAFECTADOS
POR EL NEMAGON Y FUMAZONE (DBCP), y que abreviadamente se
conocera con las siglas ATBEN, nombre con que realizara sus programas
y proyectos de caracter civil, sin fines de lucro y de duracion indefinida,
con domicilio en el Departamento Chinandega, y que para el desarrollo
de sus objetivos podra establecer filiales en todo o parte del territorio
nacional y fuera de sus fronteras: en cuanto a su régimen interno esta
Asociacion es autdnoma y se regira por las disposiciones que establecen
sus Estatutos. Acuerdos y Resoluciones emanadas de la Asamblea General
y laJunta Directiva Nacional. Articulo 2: La Asociacion tiene como objetivos
1. Brindar asistencia y apoyo social a todos los enfermos por el quimico
D.B.C.P. conocido comercialmente como Nemagén y Fumazone en el
occidente del Pais y otros departamentos en que se encuentren personas
afectadas, 2. Crear proyectos de salud que atiendan a los enfermos por este
quimico y sus familiares, a través de programas de ayuda de atencion
especializada que serealizaran con el apoyo de organismos gubernamentales
y no gubernamentales nacionales o extranjeras, esto permitira establecer
centros de salud comunitaria para tales fines, 3. Realizar programas de
capacitacion de indole laboral como Mecanica, Carpinteria, Agricola,
Construccion, Vestuario, Calzado, Costura, que permitan a las personas
afectadas por el quimico D.B.C.P.conocido comercialmente como Nemagon
y Fumazone y familiares de ellos tener una fuente de trabajo seguro; estos
programas se realizaran con el apoyo técnico de organismos gubernamentales
y no gubernamentales nacionales o extranjeras, 4. Construccion de centros
educativos para la enseflanza de los menores victimas del Nemagon y
Fumazone. 5. Establecery promover espacios de intercambio y cooperacion
con organismos e instituciones homdlogas afines privadas, estatales,
nacionales e internacionales que se consideren conveniente para la
constitucion y consecuencia de los fines y objetivos de la Asociacion, 6.
Realizar proyectos tendientes a la agricultura de productos no tradicionales,
para ser una fuente de subsistencia a los enfermos y familiares victimas
del Nemagoén y Fumazone, a través de la asistencia técnica de organismos
gubernamentales y no gubernamentales nacionales o extranjeras.
CAPITULO SEGUNDO.- LOS MIEMBROS.- ARTICULO 3: La
Asociacion tendra miembros fundadores, miembros activos y miembros
honorarios. ARTICULO 4: (MIEMBROS FUNDADORES) seran miembros
fundadores todos aquellos que suscriban las Escrituras de Constitucion de
la Asociacion. ARTICULO 5: (MIEMBROS ACTIVOS) son miembros
activos de la Asociacion las personas naturales que a titulo individual
ingresen a la Asociacion y participen por lo menos en un noventa por ciento
delasactividadesy programas desarrolladas por la Asociacion; los Miembros
Activos podran hacer uso de su derecho al voto, tres meses después de su
ingreso a la Asociacion.. ARTICULO 6: (MIEMBROS HONORARIOS)
Son miembros honorarios de la Asociacion aquellas personas naturales,
Nacionales o Extranjeras, que se identifiquen con los fines y objetivos de
la Asociacion y apoyen activamente la realizacion de sus objetivos. Seran
nombrados por laAsamblea General en virtud de un merito especial. Tendran
derecho a recibir un diploma que los acredite como tal y tendran derecho
avozperonoavoto. ARTICULO 7: La calidad de Miembro de la Asociacién
se pierde por las siguientes causas: 1) Por causa de Muerte (Natural o
Juridica). 2) Por destino desconocido por mas de un afio. 3) Por actuar
contra los objetivos y fines de la Asociacion. 4) Por renuncia escrita a la
misma. 5) Por sentencia firme que con lleve pena de interdiccion civil.-
ARTICULO 8: Los miembros de la Asociacion tienen los siguientes
derechos: 1) Participar con voz y voto de las reuniones y actividades de la
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Asociacion. Los miembros colectivos independientemente del nimero
de sus miembros representan inicamente un voto; 2) Presentar iniciativas
relacionadas con los fines y objetivos de la Asociacion 3) A elegir y ser
elegido para los cargos de la Junta Directiva. 4) presentar propuesta a
la Asamblea General de reforma de los estatutos. 5) A retirarse
voluntariamente de la Asociacion. CAPITULO TERCERO.- DE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO ADMINISTRACION.- la toma de
decisiones a lo interno de la asociacion se hara con la mas amplia
participacion democratica de los asociados. La Asociacion para su
conduccién y funcionamiento administrativo contara con los siguientes
organismos: ARTICULO 9: Las Maximas autoridades de la Asociacion
son 1) La Asamblea General. 2) La Junta Directiva Nacional. 3)
Las Juntas Directivas Departamentales. 4) Las Juntas Directivas
Municipales. ARTICULO 10: La Asamblea General estara integrada
por los miembros fundadores y los miembros activos. Los miembros
activos tendran igual derecho que los miembros fundadores a participar
convozy voto en las decisiones de la asamblea, siempre y cuando hayan
cumplido tres meses de ingreso a la Asociacion. La Asamblea General
es el miximo Organo de direccion de la Asociacion y sesionara
ordinariamente cada afio y extraordinariamente cuando lo convoque la
Junta Directiva Nacional o untercio de sus miembros activos. E1Quorum
se constituird con la mitad mas uno de la totalidad de los miembros.
ARTICULO 11: La Asamblea General tiene las siguientes atribuciones:
a) Aprobacion del informe anual: b) Aprobacion del informe financiero
anual de la Asociacion: ¢) Reformar el Estatuto: d) Presentacion y
aprobacion de los planes economicos y de trabajo anual de la Asociacion:
e) Elegir a los miembros de la Junta Directiva Nacional: f) cualquier
otra que esta Asamblea General determine. ARTICULO 12: La
convocatoria a la sesion ordinaria se realizara con siete dias de
anticipacion, la cual contard con la agenda a desarrollar, local, dia y
hora de inicio. ARTICULO 13: La sesion extraordinaria sera convocada
con tres dias de anticipacion. ARTICULO 14: La Asamblea General
tomara sus resoluciones por la simple mayoria de los presente, una ve
constatado el quérum, mediante votacion publica o secreta, segun
resuelva el maximo organismo. ARTICULO 15: La deliberacion
resolucion y acuerdos tomados en la Asamblea General seran anotados
en el libro de Actas de la Asociacion, enumerados sucesivamente y por
sesiones. CAPITULO CUARTO- DE LA JUNTA DIRECTIVA
NACIONAL- ARTICULO 16: El Organo Ejecutivo de la Asociacion
sera la JUNTA DIRECTIVA NACIONAL, integrada de la siguiente
manera: 1- Un Presidente: 2- Un Vicepresidente: 3- Un Secretario: 4- Un
Tesorero: y 5- Tres Vocales, que se elegiran por mayoria simple de votos
y ejerceran el cargo por un periodo de dos afios a partir de su eleccion
y podran serreelectos, sila Asamblea General asi lo decide. ARTICULO
17: La Junta Directiva Nacional se reunira ordinariamente cada Treinta
dias y extraordinariamente cuando el presidente o la mayoria simple de
sus miembros lo soliciten ARTICULO 18: El Quérum legal para las
reuniones de la Junta Directiva Nacional serd la mitad mas uno de sus
miembros que la integran. ARTICULO 19: La Junta Directiva Nacional
tendra las siguientes funciones: 1) cumplir con los fines y Objetivos de
la Asociacion. 2) Cumplir con los acuerdos y resoluciones emanados
de la Asamblea General. 3) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos de
laAsociacion. 4) Elaborar el proyecto de Presupuesto anual y presentarlo
ante la Asamblea General, asi como informe y alcance anual de
actividades y estado financiero. 5) Proteger los bienes que conforman
el patrimonio de la Asociacion. 6) Establecer las oficinas y filiales en
elresto del pais. 7) Elaborar propuesta del Reglamento de la Asociacion,
para su aprobacion por la asamblea General. 8) Conformar comisiones
especiales con los miembros de la Asociacion y personal técnico de
apoyo. 9) Tramitar administrativamente laadmision de nuevos miembros.
10) Fijar cuota de aportacion ordinaria y extraordinariamente a los
asociados delaAsociacion. 11) Presentar el informe anual enlaAsamblea
General.- ARTICULO 20: El presidente de la Junta Directiva nacional,
loseratambién de la Asamblea General y tendré las siguientes funciones:

1) Representar legalmente a la Asociacion con facultades de apoderado
Generalisimo. 2) Dirigir las Sesiones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva Nacional. 3) Refrendar con sus firmas las actas de las sesiones
de la Junta Directiva Nacional y de la Asamblea General 5) Tener derecho
al doble voto en caso de empate de votacion de la Junta Directiva Nacional.
6) Firmar Cheques junto con el Tesorero o el Director Ejecutivo de la
Asociacion. ARTICULO 21; El presidente de la Asociacion solo podra
enajenar bienes de la misma, con autorizacion de la Asamblea General,
previoacuerdo enlaJunta Directiva Nacional. ARTICULO 22: Son funciones
del Vicepresidente de la Junta Directiva Nacional, las siguientes: 1) Sustituir
al presidente en su ausencia temporal o definitiva; 2) Representar a la
Asociacion en aquellas actividades para las que fuese delegado por el
presidente; 3) Elaborar con el tesorero el balance financiero de la Asociacion;
4) Administrar y supervisar el trabajo del personal administrativo de la
Asociacion; y 5) Otras designaciones acordadas en la Junta Directiva
Nacional. ARTICULO 23; Son funciones del Secretario de la Junta Directiva
Nacional las siguientes : 1) Elaborar y firmar las actas de las sesiones de
la Asamblea General y de la Junta Directiva Nacional, llevando el control
de acuerdos, 2) Convocar a sesiones de la asamblea General y de la Junta
Directiva Nacional. 3) llevar control del archivo y sello de la Asociacion.
4) Dar seguimiento a los acuerdos tomados en la Asamblea General y La
Junta Directiva Nacional. ARTICULO 24: Son Funciones del tesorero de
la Junta Directiva Nacional las siguientes; 1) Administrary llevar el registro
contable de la asociacion. 2) Firmar junto con el presidente o el Director
Ejecutivo los cheques e informes Financieros de la Asociacion. 3) Llevar
control de los ingresos y egresos de la Asociacion. 4) Tener un control del
inventario de los Bienes Muebles e Inmuebles de la Asociacion. 5) Elaborar
y presentar a la Junta Directiva Nacional y la Asamblea General el Balance
Financiero trimestral, semestral y anual. ARTICULO 25: Son funciones
del Vocal de la Junta Directiva Nacional: 1) Sustituir a cualquiera de los
miembros de laJunta Directiva Nacional en ausencia o delegacion especifica.
2) Coordinar las Comisiones Especiales de trabajo organizadas por la Junta
Directiva Nacional de la Asociacion: y 3) Representar a la Asociacion
cuando la Asamblea General o la Junta Directiva Nacional lo delegue.-
ARTICULO 26: La Junta DirectivaNacional nombrara un Director Ejecutivo
que ejecutara las decisiones de la Junta Directiva. Sus atribuciones son :
1) Representar administrativamente a la Asociacion : 2) Elaborar con el
tesorero el balance financiero de la Asociacion; 3) Proponer la integracion
de comisionesy delegaciones: 4) Nombrar en consulta con la Junta Directiva
Nacional el personal administrativo y ejecutivo de la Asociacion: 5)
Administrar y supervisar el trabajo del personal administrativo de la
Asociacion; 6) Firmar cheques junto con el Presidente o el Tesorero; y 7)
Otras designaciones acordadas en la Junta Directiva Nacional. ARTICULO
27: Las Juntas Directivas Departamentales estaran integradas en el mismo
numero de directivos e iguales cargos que la Junta Directiva Nacional.
Tendran las mismas atribuciones y su funcionamiento, quérumy resoluciones
seadoptaran de conformidad al articulo 17y 18 de este Estatuto. ARTICULO
28: Las Juntas Directivas Municipales: Estaran integradas en el mismo
numero de directivos e iguales cargos que la Junta Directiva Nacional.
Tendran las mismas funciones y su funcionamiento, Quérumy Resoluciones
seadoptaran de conformidad al articulo 17y 18 de este estatuto. CAPITULO
QUINTO.- DEL PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS.-
ARTICULO 29: La Asociacion es un proyecto humanitario que integran
el desarrollo comunal y social basado en los principios de la solidaridad
cristiana por lo que su patrimonio serd el producto del aporte de cada
asociado y de organizaciones hermanas nacionales y/o extranjeras. Su
patrimonio funcionard, fundamentalmente, con fondos revolventes que
autofinancien los proyectos de la Asociacion. El Patrimonio dela Asociacion
se constituye por: 1. Con la aportacion de cada uno de los asociados, tal
como lo establecen estos estatutos, reglamentos y el pacto constitutivo. 2.
Por la aportacion de donaciones, Herencias, Legados y demas bienes que
la asociacion adquiera a cualquier titulo sean nacionales o extranjeros. 3.
Bienes muebles e inmuebles que la asociacion adquiera en el desarrollo de
sus actividades; de organismos nacionales ¢ internacionales. 4. El ahorro
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producido por el trabajo de los asociados, en cada uno de los proyectos
impulsados y por el aporte inicial de los miembros fundadores consiste
en Dos Mil Cérdobas. ARTICULO 30: También son parte del patrimonio
de la Asociacion el acervo Cultural y tecnoldgico y cualquiera que sean
los bienes acumulados durante su existencia. ARTICULO 31: La Junta
Directiva Nacional es responsable de cuidar, proteger y mantener en
buen estado el patrimonio de la Asociacion. CAPITULO SEXTO.-
DISOLUCION Y LIQUIDACION.- ARTICULO 32: Son causas de
disolucion de la Asociacion: La decision voluntaria de las tres cuartas
partes de los miembros activos reunidos en asamblea General convocada
para tal efecto. 2) las causas que contemplan la Ley. ARTICULO 33:
En el caso de acordarse la disolucion de la Asociacion, la Asamblea
General nombrara una comision integrada por tres miembros activos
de lamisma para que procedan a su liquidacion, con las bases siguientes:
cumpliendo los compromisos pendientes, pagando las deudas, haciendo
efectivos los créditos y practicandose una auditoria general. Los bienes
resultantes de la liquidacion seran transferidos a una institucion similar
odebeneficenciasegun sea decidido porlaAsamblea General a propuesta
delaComision Liquidadora. CAPITULO SEPTIMO.- DISPOSICIONES
FINALES.- ARTICULO 34: Los presentes Estatutos son obligatorios
desde el dia de hoy en el Ambito interno pero en cuanto a relaciones y
actividades, respecto a terceros, tendran vigencia desde la fecha de su
aprobacion, promulgacion y publicacion en la Gaceta, Diario Oficial.
ARTICULO 35: En todo lo no previsto, en estos estatutos se aplicaran
las disposiciones de nuestra legislacion civil, las leyes generales y
especiales que rigen la materia. Asi se expresaron los comparecientes,
bien instruidos por mi el notario, acerca del objeto, valory transcendencias
legales de este acto, de las clausulas generales que aseguran su validez
yeficaciael de las especiales que contiene, asi como de las que envuelven
renunciasy estipulaciones explicitas e implicitas y de las que en concreto
han hecho. De forma especial los instrui que a la presentacion de esta
escritura ante la Asamblea Nacional, las autoridades de esta asociacion
deben mantener fluida comunicacion conlos funcionarios de la Comision
de Defensa y Gobernacion a los efectos de facilitar los tramites y
gestiones que sean requeridos por el asesor o cualquier autoridad de la
misma comision. Y leida que fue por mi el notario toda esta escritura a
los otorgantes, la encontraron conforme, la aprueban ratifican en todas
y cada una de las partes y firman junto conmigo el Notario, que doy fe
de todo lo relacionado. (F) J Chamorro H (F) F.P.R. (F) Esteban Torres
(F) Rodrigo Sosa (F) Luis A Garcia V (F) Denis m v (F) P Aguilar M
(F) Ada L Mejia S. Abogado y Notario Publico. PASO ANTE MI: Del
frente del folio numero uno, al reverso del folio numero cinco de mi
protocolo numero cuatro que llevo en el presente afio y solicitud de los
sefiores; JOSE ALBERTO CHAMORRO HERNANDEZ, JOSE
FRANCISCO PALACIOS RAMOS, JUAN ESTEBAN TORREZ
OSORIO, RODRIGO MANUEL SOSA, LUIS ALBERTO GARCIA,
DENIS JACINTO MONDRAGON VALLADRES Y PEDRO ABILIO
AGUILAR MOLINA, libro esta primera copia en cinco hojas de papel
sellado de ley la cual firmo, sello y rubrico en la ciudad de Chinandega
a las nueve de la mafiana de dia trece de Enero del afio dos mil cinco.
LIC.ADALUZMEJIAPEREIRA,ABOGADOY NOTARIO PUBLICO.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Reg. No. 16694 — M. 1196266 — Valor C$ 340.00
RESOLUCION No. 177-2005

EL MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO
DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

VISTA

Lasolicitud presentada porel Sefior Mario A. Canales Aguilar, Representante
de SERVICIOS INTEGRADOS ADUANEROS, SOCIEDAD
ANONIMA, a fin de que se le otorgue licencia para operar como agencia
Aduanera, persona juridica.

CONSIDERANDO

Que la citada firma cumplié con todos los requisitos exigidos por el Codigo
Aduanero Uniforme Centroamericano y Ley que establece el autodespacho
para la importacion, exportacion y otros regimenes, en la presentacion de
su solicitud.

CONSIDERANDO

Que la Direccion General de Servicios Aduaneros, dictamind sobre el
cumplimiento satisfactorio de los requisitos exigidos y dicha empresa fue
clasificada en la categoria PEQUENA.

POR TANTO

De conformidad con lo dispuesto en el Codigo Aduanero Uniforme
Centroamericanoy Ley que establece el autodespacho parala importacion,
exportacion y otros regimenes.

RESUELVE

PRIMERO: Autorizar a la razon social SERVICIOS INTEGRADOS
ADUANEROS, SOCIEDAD ANONIMA, Agencia Aduanera, persona
juridica, de acuerdo con lo prescrito en el Codigo Aduanero Uniforme
Centroamericano, Ley que establece el autodespacho para la importacion,
exportacion y otros regimenes y demas disposiciones legales que al efecto
emitan la direccion General de Servicios Aduaneros y este Ministerio.

SEGUNDO: LaAgenciaAduanera autorizada podra actuar comotal en tantas
Administraciones de Aduana como Agentes Aduaneros naturales acredite.

En el caso de la Administracion de Aduana Central Terrestre en Managua,
la Agencia Aduanera debera acreditar un agente Aduanero natural para
atender el menos tres delegaciones de Aduana.

TERCERO: Los concesionarios de Agencia Aduanera, deberan contar con
el equipo informatico que la Direccién General de Servicios Aduaneros le
indique a los efectos de efectuar y mantener la conexion necesaria con el
sistema informatico de ésta Direccion General, conforme los requerimientos
de la Ley de Autodespacho para la importacion, exportacion y otros
regimenes y sus Reglamentos

CUARTO: Los Accionistas dela Sociedad SERVICIOS INTEGRADOS
ADUANEROS, SOCIEDAD ANONIMA, no podran traspasar sus
acciones o intereses sociales a terceros sin autorizacion de este Ministerio. El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones o compromisos por parte
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de la sociedad beneficiaria sera causa de cancelacion de esta concesion.

QUINTO: Comuniquese alaDireccion General de Servicios Aduaneros
y Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial, por cuenta del interesado.

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, Managua,
Republica de Nicaragua a los treinta y un dias del mes de octubre del
dos mil cinco. CESAR SUAZO ROBLETO, Secretario General.

MINISTERIO DE EDUCACION,
CULTURAY DEPORTES

Reg. No. 112 - M. 1681478 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

La suscrita Abogada y Notario Publico de la Republica de Nicaragua,
mayor de edad, casada, con domicilio en esta ciudad y debidamente
autorizada para cartular por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia
durante el quinquenio que expira el dia nueve de febrero del afio dos mil
nueve. CERTIFICA el Acuerdo Ministerial de Adjudicacién No.303-
2005, que en sus partes conducentes dice:

POR TANTO
ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar la recomendacion del Comité de Licitacion
correspondiente a la Licitacion por Registro No.04-2005 Proyecto
“Reparaciones Varias y Ampliacion en Centros Escolares del
Departamento de Chinandega” contenida en el Acta de Evaluacion de
Ofertas del dieciocho de Octubre del dos mil cinco.

SEGUNDO: Adjudicar la Licitacién por Registro No.04-2005
Proyecto “Reparaciones Varias y Ampliacion en Centros Escolares del
Departamento de Chinandega”, al oferente Pedro Joaquin Gomez Quiroz,
por un monto total de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTAY
OCHOMILOCHOCIENTOS SESENTACORDOBAS CON SESENTA
Y DOS CENTAVOS (C$ 2,938,860.62), monto que incluye todos los
impuestos y gravamenes correspondientes, consistente en la ejecucion
de todos los Alcances de Obra contemplados en Pliego de Bases y
Condiciones de la presente Licitacion, obra que sera proporcionada al
MECD en noventa (90) dias calendario; por haber sido evaluada como
la oferta mas favorable a los intereses del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deportes, habiendo obtenido un puntaje de noventa y cuatro
punto ochenta (94.80), en la evaluacion correspondiente.

Dado enlaciudad de Managua, alos diecisiete dias del mes de noviembre
del afio dos mil cinco. (F.) Miguel Angel Garcia, Ministro.

Es conforme con su original, con el que fue debidamente cotejado.

Managua, veintiocho de noviembre del afio dos mil cinco. Johanna
Maritza Diaz Garcia, Abogada y Notario Publico.

Reg. No. 113 - M. 1681475 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION
La suscrita Abogada y Notaria Publica de la Republica de Nicaragua,

mayor de edad, casada, con domicilio en esta ciudad y debidamente
autorizada para cartular por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia

durante el quinquenio que expira el dia nueve de febrero del afio dos mil
nueve, CERTIFICA el Acuerdo Ministerial de adjudicacion N° 351-2005,
que en sus partes conducentes dice:

POR TANTO
ACUERDA:

PRIMERO: Ratificarlarecomendaciondel Comité de Adquisiciones dela
Licitacion Restringida No. 22-2005/DGIC “Contratacion de los Servicios de
Consultoria de Estudios Geoldgicos en tres (3) sitios de Escuelas ubicadas
en el Municipio de Managua” contenidas en el informe del treinta de
Noviembre del afio dos mil cinco.

SEGUNDO: Adjudicar la Licitacion Restringida N°22-2005/DGIC
“Contratacion de los Servicios de Consultoria de Estudios Geoldgicos
en tres (3) sitios de Escuelas ubicadas en el Municipio de Managua” a la
empresa Construcciones Nicaragiienses, S.A. CONSNICA, S.A., porun
monto total de DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
CUARENTAY DOS CORDOBAS CON 40/100 (C$233,242.40) monto que
incluye todos los impuestos y gravamenes correspondientes, consistente en la
ejecucion de servicios de consultoria de estudios geologicos en los siguientes
centros: Centro Escolar Republica de Italia, Centro Escolar Salomén de la
Selvay Centro Escolar Villa Libertad, que seran proporcionados al MECD
en un tiempo de duracion de cuarenta y nueve dias calendarios (49 d/c);
por haber sido evaluada como la oferta mas favorable a los intereses del
Ministerio de Educacion, Culturay Deportes, habiendo obtenido un puntaje
total de Ochenta y tres puntos (83 ptos), en la evaluacion correspondiente.

Dado en la ciudad de Managua, a los doce dias del mes de diciembre del
afio dos mil cinco. (F) Miguel Angel Garcia, Ministro. Es conforme con
su original, con el que fue debidamente cotejado.

Managua, tres de enero del dos mil seis. Johana Maritza Diaz Garcia,
Abogada y Notaria Publica.

Reg. No. 114 - M. 1681476 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

La suscrita Abogado y Notario Publico de la Republica de Nicaragua,
mayor de edad, casada, con domicilio en esta ciudad y debidamente
autorizada para cartular por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia
durante el quinquenio que expira el dia 9 de Febrero del afio dos mil nueve.
CERTIFICA el Acuerdo Ministerial de Adjudicacion No. 298-2005 que
en sus partes conducentes dice:

POR TANTO

ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar la recomendacion del Comité de Licitacion
correspondiente a la Licitacion por Registro No. 07-2005 “Reparaciones
Varias, Reemplazo y Ampliacion en Centros Escolares de los
Departamentos de Madriz y Nueva Segovia” contenidas en el Acta
de Evaluaciéon de Ofertas de las cuatro y treinta minutos de la tarde del
dieciocho de Octubre del afio dos mil cinco.

SEGUNDO: Adjudicar la Licitacion por Registro No. 07-2005
“Reparaciones Varias, Reemplazo y Ampliacion en Centros Escolares de
los Departamentos de Madriz y Nueva Segovia”, al oferente Servicios
de Ingenieria y Proyectos, S. A., (SIPSA) por un monto total de
TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS OCHENTAY OCHO CORDOBAS CON VEINTINUEVE
CENTAVOS (CS$ 3,483,888.29), monto que incluye 15% del Impuesto al
Valor Agregado (IVA),consistente en la ejecucion de todos los alcances
de obra contemplados en Pliego de Bases y Condiciones de la presente
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Licitacion, obra que sera proporcionada al MECD en Noventa dias
calendario a partir de la firma del contrato correspondiente; por haber
sido evaluada como la oferta mas favorable a los intereses del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deportes (MECD), habiendo obtenido un
puntaje de noventay siete puntos (97),en la evaluacion correspondiente.

Dado en la ciudad de Managua, a los diez dias del mes de Noviembre
del aflo dos mil cinco. (F.) Miguel Angel Garcia, Ministro.

Es conforme con su original, con el que fue debidamente cotejado.

Managua, veintiocho de Noviembre del afio dos mil cinco. Johanna
Maritza Diaz Garcia, Abogada y Notario Publico.

Reg. No. 115 - M. 1681474 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

La suscrita Abogada y Notario Publico de la Republica de Nicaragua,
mayor de edad, casada, con domicilio en esta ciudad y debidamente
autorizada para cartular por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia
durante el quinquenio que expira el dia nueve de febrero del afio dos
mil nueve. CERTIFICA el Acuerdo Ministerial de Adjudicacion No.
352-2005, que en sus partes conducentes dice:

POR TANTO
ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar la recomendacion del Comité de Adquisiciones
correspondiente ala Licitacion Restringida N°23-2005 “Contratacién
de servicios para instalaciéon de 49 puntos de red con cableado
estructurado certificado en 14 Secretarias de Educacién Municipales
del MECD” contenidas en el acta del primero de diciembre del afio
dos mil cinco.

SEGUNDO: Adjudicar la Licitacion Restringida N° 23-2005,
“Contratacion de servicios para instalacion de 49 puntos de red con
cableado estructurado certificado en 14 Secretarias de Educacion
Municipales del MECD”, al oferente INVERSIONES BURSEY -
WYSS, S.A., porunmonto total de CIENTO SESENTAY CINCO MIL
DOSCIENTOS OCHENTAY TRES CORDOBAS CON SETENTA
Y CINCO CENTAVOS (CS$ 165,283.75), precio que incluye el quince
porciento (15%) del Impuesto al Valor Agregado (IVA); correspondiente
al servicio de instalacion de 49 puntos de red en 14 Secretarias de
Educacion Municipales del MECD; servicios que seran ejecutados
en un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario a partir de la firma
del contrato correspondiente; por haber sido evaluada como la oferta
mas favorable a los intereses del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deportes (MECD), habiendo obtenido un puntaje de CIEN PUNTOS
(100), en la evaluacion correspondiente.

Dado en la ciudad de Managua, a los trece dias del mes de diciembre
del aflo dos mil cinco. (F) Miguel Angel Garcia, Ministro. Es conforme

su original, con el que fue debidamente cotejado.

Managua, cuatro de enero del afio dos mil seis. Johanna Maritza Diaz
Garcia, Abogada y Notario Publico.

Reg. No. 116 - M. 1681479 - Valor CS$ 85.00

CERTIFICACION

LasuscritaAbogaday Notario Publico de la Republica de Nicaragua, mayor
de edad, casada, con domicilio en esta ciudad y debidamente autorizada
para cartular por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia durante el
quinquenio que expira el dia nueve de febrero del afio dos mil nueve.
CERTIFICA el Acuerdo Ministerial de Adjudicacion No. 329-2005, que
en sus partes conducentes dice:

POR TANTO
ACUERDA:

PRIMERO: Ratificar las recomendaciones del Comité de Licitacion
correspondiente ala Licitacion por Registro N© 10-2005, “Remodelaciény
Reparaciones varias en el Instituto Nacional Diriangén, para impartir
la Especialidad Bachillerato Técnico Agropecuario y Forestal en el
Municipio de Diriamba Departamento de Carazo” contenidas en el
acta del 24 de Octubre del dos mil cinco.

SEGUNDO: “Adjudicar la Licitacion Por Registro No. 10-2005
“Remodelacion y Reparaciones varias en el Instituto Nacional Diriangén,
para impartir la Especialidad Bachillerato Técnico Agropecuario y Forestal
en el Municipio de Diriamba Departamento de Carazo”, al oferente Miguel
Angel Valdivia Oviedo, por un monto total de un millén cuatrocientos siete
mil trescientos cuarenta y dos cordobas con cincuenta y cinco centavos
(C$1,407,342.55), sinel 15% del IVA, consistente en la ejecucion de todos
los Alcances de Obra contemplados en Pliego de Bases y Condiciones de la
presente Licitacion, obra que sera proporcionada al MECD en sesenta (60)
dias calendario; por haber sido evaluada como la oferta mas favorable a los
intereses del Ministerio de Educacion, Culturay Deportes, habiendo obtenido
un puntaje de cien puntos (100.00), en la evaluacion correspondiente.

Dado en la ciudad de Managua, a los seis dias del mes de diciembre del
afio dos mil cinco. (F) Miguel Angel Garcia, Ministro”. Es conforme con
su original, con el que fue debidamente cotejado.

Managua, trece de diciembre del afio dos mil cinco. Johanna Maritza Diaz
Garcia, Abogada y Notario Publico.

MINISTERIO DE SALUD

Reg. No. 72 - M. 1681440 - Valor C$ 255.00

MODIFICACION No. 20
AL PROGRAMA DE ADQUISICIONES ANO 2005

El Ministerio de Salud, de conformidad con el Arto. 8 de la Ley
No. 323 “Ley de Contrataciones del Estado” y Artos. No. 12 y
13 del Decreto No. 21-2000 “Reglamento General de la Ley de
Contrataciones del Estado”, da a conocer a todas las personas
naturales o juridicas, inscritas en el Registro Central de Proveedores
dela Direccion General de Contrataciones del Estado del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, Modificacion del Programa de
Adquisiciones, de fecha Veintisiete de Enero del afio dos mil cinco,
consistente en:
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Tipo de Bien o Servicio Monto estimado Periodo Estimado Tipo de Procedimiento Fuente de
en-Cérdobas deInieio-del Finaneiamiento—
Procedimiento

Adquisicion de Camionetas Doble C$2,040,000.00 IV [Trimestre Licitacion por Registro Fondos del

Cabina; Traccion 4 x 4. Contrato de
Préstamo BID-
1607 SF-NI.

Adquisicion de Carmmioneta Dobie €$360,000:00 TViTrimestre Ticitacion Restringida Fomndos

Cabina; Traccion 4 x 4. FONSALUD

Posteriormente se estara dando a conocer por este medio la fecha en que
los Proyectos en referencia.

estaran a disposicion los documentos del Pliego de Bases y Condiciones de

RESOLUCION MINISTERIAL
No. 351 - 2005

MARGARITA MARIA GURDIAN LOPEZ, Ministra de Salud, enuso
de las facultades que me confiere la Ley N0.290 “Ley de Organizacion,
Competencia y Procedimientos del Poder Ejecutivo”, publicada en “La
Gaceta”, Diario Oficial, Nimero 102 del tres de Junio de mil novecientos
noventa y ocho y Decreto 118-2001 “Reformas e Incorporaciones
al Reglamento de la Ley 290 “Ley de Organizacion, Competencia y
Procedimientos del Poder Ejecutivo”, publicada en “La Gaceta”, Diario
Oficial, Nos. 01 y 02 del tres y cuatro de Enero, respectivamente, del afio
dos mil dos, Ley No.323 “Ley de Contrataciones del Estado”, publicado
en “La Gaceta”, Diario Oficial, Nos.01 y 02 del tres y cuatro de Enero,
respectivamente, del afio dos mil; Decreto No.21-2000 “Reglamento
General de la “Ley de Contrataciones del Estado”, publicado en “La
Gaceta”, Diario Oficial, No.46 del seis de Marzo del afio dos mil, Ley
No.349“Ley de ReformaalaLey 323 Ley de Contrataciones del Estado”,
publicada en “La Gaceta”, Diario Oficial, No.109 del nueve de junio del
afio dos mil y Ley No. 427 “Ley de Reforma a la Ley No. 323, “Ley de
Contrataciones del Estado”, publicada en “La Gaceta”, Diario Oficial,
No. 110 del trece de Junio del afio dos mil dos.

CONSIDERANDO:
I

Que es deber de toda Administracion Publica, garantizar la transparencia
de todos los procedimientos administrativos tendientes a escoger a
los contratistas privados encargados de proveer al Estado los bienes y
servicios que éste necesite con el propoésito de obtener el precio y calidad
mas conveniente para el Ente Publico.

I
Que es tarea del Ministerio de Salud, proveer y regular el abastecimiento
de los Insumos Médicos y No Médicos, asi como de los Bienes, Obras y
Servicios necesarios, para el desarrollo correcto de las actividades que
de ésta Administracion Publica depende.

I
Que mediante Resolucion Ministerial No. 239-2005, de fecha treinta
y uno de Agosto del afio dos mil cinco, se constituyd el Comité de
Licitacion Restringida No. 138-19-2005 del Proyecto denominado:
“Adquisicion de 7,000 Pruebas para Diagnostico de HIV: HIV 1y 2 por
Inmunocromatografia para la deteccion de anticuerpos de HIV 1y 2 en
suero humano, plasmay sangre total”, quien emitié sus recomendaciones.

Por lo tanto, ésta Autoridad

RESUELVE

PRIMERO: Se ratifican las recomendaciones emitidas por el Comité de
Licitacion correspondiente a Licitacion Restringida No. 138-19-2005 del
Proyecto denominado: “Adquisicion de 7,000 Pruebas para Diagndstico de
HIV: HIV 1y 2 por Inmunocromatografia para la deteccion de anticuerpos
de HIV 1y 2 en suero humano, plasma y sangre total”, contenidas en Acta
de Recomendacion de Adjudicacion de fecha veintidés de Noviembre del
afio dos mil cinco.

SEGUNDO: Declarar desierta la Licitacion en mencion, debido a que la
unica oferta elegible presentada supera la disponibilidad presupuestaria
definida para el referido proceso licitatorio.

Comuniquese la presente, a cuantos corresponda conocer de la misma.
Dado en la Ciudad de Managua, a los nueve dias del mes de Diciembre del

afio dos mil cinco. MARGARITAMARIA GURDIAN LOPEZ, MINISTRA
DE SALUD.

MINISTERIO DEL TRABAJO

Reg. 17191 — M. 081078497- Valor C$ 3,910.00

Norma Ministerial de Higiene y Seguridad del Trabajo aplicada en
la Prevencion de los Riesgos Biolégicos, provocados por agentes
biolégicos, con énfasis ante el VIH/SIDA.

El Ministerio del Trabajo, quien preside el Consejo Nacional de Higiene
y Seguridad del Trabajo, en uso de sus facultades que le confiere la Ley
No. 290 “Ley de Organizacion, Competencia y Procedimientos del Poder
Ejecutivo, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 102 del 03 de Junio
de 1998 y el Decreto 71-98, Reglamento de la Ley 290 publicado en La
Gaceta, Diario Oficial No. 205 y 206 del 30 y 31 de Octubre de 1998; al
tenor de lo dispuesto en los Articulos100, 101, 111 y 112 del Cédigo del
Trabajo y de la Resolucion Ministerial de Higiene y Seguridad del Trabajo
publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 165 del 1 de Septiembre de 1993.
Ha tenido a bien disponer: La Norma Ministerial de Higiene y Seguridad
del Trabajo aplicable a la Prevencion de los Riesgos Bioldgicos provocados
por agentes biologicos, con énfasis ante el VIH/SIDA.

CONSIDERANDO
Primero:
Que el Articulo No. 82, inciso 4 de la Constitucion Politica de la Republica
de Nicaragua reconoce el derecho de los trabajadores a unas condiciones
de trabajo que “Garanticen la Integridad Fisica, la Salud, la Higiene y la
disminucion de los Riesgos Profesionales para hacer efectiva la seguridad

ocupacional de los trabajadores”.
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Segundo:

Quedicho precepto constitucional trae consigo lanecesidad de desarrollar
una politica preventiva para preservar la seguridad y salud de los
trabajadores en los lugares de trabajo.

Tercero:

Que en la Resolucion Ministerial de Higiene y Seguridad del Trabajo se
establecen las medidas minimas que en materia de Higiene y Seguridad
del Trabajo, deben desarrollarse para proteger la seguridad y salud de
los trabajadores en el desempeilo de sus tareas, conforme el Articulo
3, apartado 1 que contiene el listado de ambitos a regular dentro de
“Seguridad y Salud frente a Riesgos Quimicos, Fisicos y Biologicos”.

Cuarto:

Que es imperativo proteger y tutelar en los lugares de trabajo la
prevencion y la reduccion de los riesgos de infeccion e incidencia en el
ambito laboral del VIH/SIDA, este Ministerio del Trabajo ha resuelto
disponer la siguiente Norma Ministerial de Higiene y Seguridad del
trabajo aplicable a la prevencion de los Riesgos Bioldgicos provocados
por agentes biologicos, con énfasis ante el VIH/SIDA.

Objeto y Ambito de Aplicacién

Articulo 1. La presente Norma tiene por objeto establecer las medidas
de prevencion, reduccion y eliminacion de los Riesgos de infeccion en
los lugares de trabajo a los Riesgos Bioldgicos y su incidencia en el
VIH/SIDA y otros agentes biologicos.

Articulo 2. Las disposiciones de esta normativa se aplicaran en todos
los centros de trabajo del pais, tanto publicos como privados, en los que
estén o puedan estar expuestos los trabajadores a agentes biologicos
debido a la naturaleza de su actividad laboral, entre los que figuran:

a) Asistencia Médica Sanitaria (incluidos los servicios de aislamiento
y anatomia patologica).

b) Laboratorios clinicos — diagnosticos, veterinarios y de investigacion.
c) Elaboracion de alimento.

d) Trabajo en el que existe contacto con animales o con producto de
origen animal.

e) Trabajo de recoleccion, tratamiento, reciclaje, depdsito y eliminacion
de residuales solidos.

f) Trabajo con aguas residuales.

g) Trabajo agropecuario.

h) Actividades de rescate y salvamentos.

1) Cualquier otraactividad laboral, que en su proceso de trabajo manipulen
agentes biologicos.

Definiciones
Articulo 3. Para efectos de la presente normativas se entendera por:

a) Exposicién: Situacion enlaquelos trabajadores pueden verse expuestos
al riesgo de infeccion por agentes biologicos.

b) Lugar de Trabajo: Es todo lugar en que deban estar presentes o
a la que deban acudir los trabajadores en razén de su trabajo y que se
encuentra directa o indirectamente bajo control del empleador.

c) Riesgo Biologicos: La posibilidad de que un trabajador sufra un
determinado dafio a su salud derivado del trabajo a consecuencia de la
exposicion a Agentes Biologicos.

d) SIDA: Sindrome de Inmunodeficiencia adquirida. Serie de cuadros
clinicos a menudo calificados de infecciones oportunistas y tipos de
cancer, para la que no hay actualmente curacion posible.

¢) Trabajador expuesto a Riesgo Biolégico: Persona que debido a su
actividad profesional ha de estar en contacto con Agentes Biologicos
en su puesto de trabajo.

f) Tejidos y fluidos corporales contaminados: que puedan contener agentes
patogénicos infecciosos que deberian manipularse con el mismo cuidado
con que se maneja la sangre y que incluyen los liquidos cefalorraquideo,
peritoneal, pleural, sinovial, amniotico y fluidos como el semen, las
secreciones vaginales y la leche materna, y cualquier otro fluido corporal
visiblemente contaminado con sangre.

g) VIH: Virus de la Inmunodeficiencia Humana, virus que debilita el
sistema inmunitario del cuerpo y que en tltimo término provoca el SIDA.
h) Desechos Biolégicos Peligrosos: Todo objeto o material utilizado enun
local que pueda contener desechos que resultan de las practicas médicas, de
enfermeria, dentales, veterinarias, farmacéuticas, actividades de ensefianza
o de investigacion y cualquier otra actividad laboral que genere desechos
biolégicos, que por lanaturaleza de su contenido infeccioso puedan presentar
un peligro, ser dafiinos para la salud, a menos que previamente se tomen
medidas para que sean seguros e inocuos, entre los desechos se incluyen
los tejidos humanos y animales, los farmacos y productos médicos; las
gasas y vendas, elementos corto punzantes, los instrumentos o sustancias
y materiales similares.

i) Bioseguridad: Conjunto de medidas de prevencion y control destinadas
a proteger la salud y la seguridad de todos los trabajadores expuestos a
riesgos bioldgicos.

j)Agentes biolégicos: Microorganismos con inclusion de los genéticamente
modificados, cultivos celulares y endoparasitos humanos, susceptibles de
originar cualquier tipo de infeccion alergia o toxicidad.

k) Clasificacion de los Agentes Biologicos, en funcién del Riesgo de
Infeccion:

Grupo 1: Agente bioldgico que resulta poco probable que cause enfermedad
en el hombre.

Grupo 2: Agente bioldgico que puede causar una enfermedad en el hombre
y puede suponer un peligro para los trabajadores, siendo poco probable
que se propague a la colectividad y existiendo generalmente profilaxis o
tratamiento eficaz.

Grupo 3: Aquellos agentes bioldgicos que pueden causar una enfermedad
grave en el hombre y representa un serio peligro para los trabajadores,
con riesgo de que se propague a la colectividad y existiendo generalmente
profilaxis o tratamiento eficaz.

Grupo 4: Aquellos agentes biologicos que causa una enfermedad grave en
el hombre, representa un serio peligro para los trabajadores, con muchas
probabilidades de propagarse alacolectividad y sin que exista generalmente
una profilaxis o un tratamiento eficaz (Anexo No. 1)

Obligaciones del Empleador

Articulo 4. Todo empleador tiene la obligacion de adoptar e implementar
todas las medidas preventivas necesarias y adecuadas para proteger de
manera eficaz la vida y salud de los trabajadores identificando los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes biologicos durante el trabajo,
acondicionando las instalaciones fisicas y proporcionando de manera efectiva
los equipos de proteccion colectiva, e individual y médica para reducir y
eliminarlos riesgos profesionales indicadas por las autoridades competentes.

Para dar cumplimiento debera:

a) Cumplir y exigir el cumplimiento de las disposiciones y procedimientos
contenidas en la presente normativa y sus anexos.

b) Identificar aquellas situaciones y actividades de alto riesgo y agentes
biologicos en los lugares de trabajo determinando la naturaleza, el grado y
la exposicion de los trabajadores. Cuando se trate de trabajos que impliquen
la exposicion a varios agentes biologicos se evaluaran basandose en el
peligro que impongan todos los agentes bioldgicos presentes.

c) La evaluacion del riesgo debera realizarse con una periodicidad de seis
meses y en cualquier caso, cada vez que se produzca un cambio en las
condiciones de trabajo que puede modificar la exposicion de los trabajadores
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a agentes bioldgicos o cuando se haya detectado en algun trabajador
una infeccion o enfermedad que se sospeche sean consecuencia de una
exposicion a agentes biologicos.

d) Proporcionar gratuitamente a los trabajadores los correspondientes
equipos de proteccion personal, darles mantenimiento y restituirlos
inmediatamente cuando el caso lo amerite.

e) Dar la debida formacion e informacion a los trabajadores en materia
de prevencion, identificacion y dafios potenciales a la salud provocada
por los agentes bioldgicos presentes en el ambiente laboral.

f) Llevar un registro de los exdmenes médicos preventivos, los motivos
de consultamédicay de los equipos de proteccion personal asignados por
puesto de trabajo de todos los trabajadores expuestos a agentes biologicos.
g) Garantizar el uso de uniforme y ropa protectora adecuados para el
cambio de la misma en los lugares de trabajo donde exista exposicion
a agentes biologicos.

h) Colocar sefializacion en lugares visibles de los puestos de trabajo
exigiendo el uso de los equipos de proteccion personal.

1) Supervisar de manera sistematica el uso de los equipos de proteccion
personal y suspender las actividades del trabajador cuando no los utilice
adecuadamente.

Jj) Garantizar la capacitacion periodica de los trabajadores sobre todos
los procedimientos técnicos de prevencion, seguridad y uso adecuado
de los equipos de proteccion personal en los lugares de trabajo donde
exista exposicion a agentes bioldgicos.

k) Desarrollar programas educativos e informacion sobre la prevencion
del VIH/SIDA, enfermedades infecto contagiosas en coordinacion con
los programas nacionales de lucha contra el SIDA o de los organismos
no gubernamentales.

1) Poneradisposicion de los trabajadores expuestos a agentes biologicos,
duchas, lava manos y lava ojos en Optimas condiciones para el aseo
personal al finalizar la jornada laboral y respectivamente dotados del
material necesario para su aseo.

m) Facilitar el acceso en los centros de trabajo a las autoridades
competentes.

Obligaciones de los Trabajadores
Articulo 5. Los trabajadores estan obligados a:

a) Cumplir las 6rdenes e instrucciones dadas para garantizar su propia
Seguridad y Salud, las de sus compaferos de trabajo y de terceras
personas, que se pudieran encontrar en el entorno de su puesto de trabajo.
b) Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccion personal
facilitados por el empleador, no debiendo realizar sus actividades si
estos no estan completos o se encuentren en mal estado.

c¢) Colaborar en la verificacion de su estado de salud sometiéndose a
la practica del reconocimiento médico que se realicen por cuenta del
empleador.

d) Suspender las actividades e informar inmediatamente a su jefe o a la
Comision Mixta, de cualquier situacion que a su juicio pueda entrafiar un
peligro grave o inminente para suseguridad o salud, asi como defectos que
hubiera comprobado en los sistemas de prevencion y control de riesgos.
e) Hacer uso de todas las medidas de higiene personal que garanticen
la desinfeccion al finalizar su jornada laboral.

Gestion de Riesgos

Articulo 6. La Gestion del Riesgo comienza con la identificacion de
aquellas situaciones, actividades y tareas profesionales en la que los
trabajadores puedan correrun riesgo de exposicion por agentes biologicos.
Articulo 7. El empleador en coordinacion con las Comisiones Mixtas,
realizaran la Identificacion de los agentes biologicos con informacion
cientifica general, considerando los agentes mas probables por puestos
de trabajo, fuentes de exposicion, reservorios, grados de virulencia,

facilidad de propagacion, vias de entrada al organismo, gravedad de las
infecciones y eventuales tratamientos profilacticos y curativos.

Articulo 8. Para la evaluacion de los puestos de trabajo con riesgo de
exposicionaagentes biologicos deberanrealizarse las siguientes actividades:

* Descripcion de puesto de trabajo.

* Probabilidad de diseminacion del agente bioldgico en el proceso habitual
de trabajo.

 Determinar las Vias de penetracion, probabilidad de proyeccion de las
sustancias.

* Frecuencia de la exposicion.

« Factores relativos a la organizacion y procedimientos de trabajo.

 Las medidas preventivas establecidas, los planes de contingencia en caso
de accidentes y el programa de supervision para su aplicacion.

* Planes de evacuacion en caso de accidente.

» Conocimiento de los posibles riesgos por parte de los trabajadores.

* Notificaralas autoridades correspondientes los resultados de la evaluacion.
« Identificar Las actitudes y las practicas laborales mas susceptibles.

Articulo 9. La evaluacion mencionada en el articulo anterior se debera
efectuar teniendo toda la informacion disponible y en particular:

a) Las modalidades de transmision en los lugares de trabajo de los riesgos
bioldgicos;

b) El tipo y la frecuencia de la exposicion a los riesgos bioldgicos, todas
las vias de posible contaminacion;

c) Los factores que contribuyen a la exposicion y a que esta se repita, como
condiciones del lugar del trabajo, las practicas de trabajo y de limpieza,
y la disponibilidad, adecuacion y el uso de ropa y equipo de proteccion.
d) Los conocimientos y formacion de los trabajadores enrelacion alos riesgos
biologicos y otros agentes presentes y con las practicas de trabajo seguras.
e) El hecho de que el equipo utilizado pueda o no aumentar o reducir el
riesgo de exposicion.

f) Las medidas existentes de control de los riesgos y la necesidad de adoptar
nuevas medidas.

g) Resistencia del agente bioldgico en las condiciones ambientales de trabajo
(radiaciones ultravioletas, humedad, disecacion, etc.).

h) La probabilidad de desinfeccion del puesto de trabajo.

1)El riesgo adicional para aquellos trabajadores en funcién de sus
caracteristicas personales tales como: embarazo, lactancia, patologias
conocidas.

Articulo 10. No se permitira la realizacion de actividades laborales con
exposicion a Riesgos bioldgicos a trabajadores menores de 18 afios
cumplidos.

Control de los Riesgos en los lugares de trabajo

Articulo 11. En todas las actividades en la que exista riesgo para la salud o
seguridad de los trabajadores como consecuencia del trabajo con agentes
biologicos el empleador deberd adoptar medidas generales de higiene y
medidas especificas de Bioseguridad necesarias para:

a) Prohibir que los trabajadores coman, beban o fumen en las zonas de
trabajo en las que existan dichos riesgos.

b) Proveer a los trabajadores de equipos de proteccion personal adecuados
a las actividades que realizan.

c) Disponer de areas de aseo para el uso de los trabajadores que incluyan
productos de limpieza y antisépticos para la piel.

d) Disponer de un lugar apropiado para el almacenamiento de los equipos de
proteccion donde se debera verificar que se limpien y el buen funcionamiento
de los mismos.
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e) Establecer en cada puesto de trabajo los procedimientos tanto de
obtencion, manipulacion y procesamientos de manejo de muestras de
origen humano o animal.

f) Los trabajadores dispondran, dentro de la jornada laboral de diez (10)
minutos para su aseo personal antes de la comida y diez (10) minutos
antes de abandonar el trabajo, de acuerdo a lo establecido en el Anexo
5 de la Normativa de Higiene y Seguridad de los lugares de Trabajo.
¢g) El trabajador debera quitarse los equipos de proteccion personal que
hallan estado en contacto con sustancias biologicas y deberan depositarlos
en lugares que estén dispuestos Unicamente para tal fin.

h) El empleador se responsabilizara del lavado, descontaminacion y en
caso necesario de la destruccion de la ropa de trabajo.

i) Prohibido que los trabajadores se lleven los equipos de proteccion
personal o ropa de trabajo para su lavado en su domicilio.

Articulo 12. Dentro de las medidas especificas de Bioseguridad se debera
hacer énfasis en técnicas de: (anexo No. 2).

a) Lavado de manos.

b) Uso de guantes.

c) Uso de mascarillas.

d) Uso de proteccion ocular.
e) Uso de gabachas.

f) Uso de gorro.

g) Calzado adecuado.

Articulo 13. Dentro de las medidas especificas en el sector salud y
trabajadores expuestos a riesgos biologicos, se deberan establecer
procedimientos en los aspectos siguientes : (anexo No. 3).

a) Aislamiento.

b) Transporte de pacientes infectados.

c) Precauciones para el contacto.

d) Limpieza, desinfeccion y esterilizacion del equipo médico.
e) Patologia y manejo de cadaveres.

f) Y otros.

Articulo 14. Dentro de las medidas especificas para los trabajadores
encargados del manejo de los residuales solidos tanto de las instituciones
y empresas publicas o privadas se deberan establecer los procedimientos
siguientes: (Anexo V).

a) Antes de iniciar su jornada laboral.
b) Durante el proceso productivo.
c) Al finalizar la jornada laboral.

Articulo 15. Dentro de las medidas especificas para los trabajadores de
laboratorio tanto de Diagnostico Clinico, Investigacion, Veterinario,
Control de Calidad y Otros deberan implementar las medidas establecidas
porcadanivel de Bioseguridad de acuerdo a la clasificacion de los grupos
de riesgo de agentes biologicos (Anexo VI).

a) Nivel de Bioseguridad No. 1.
b) Nivel de Bioseguridad No. 2.
c) Nivel de Bioseguridad No. 3.
d) Nivel de Bioseguridad No. 4.

Prevencion y Proteccién para todo Riesgo Biolégico.

Articulo 16. Cuando la eliminacién de los agentes bioldgicos como
medida para reducir los riesgos laborales en los puestos de trabajos se
reduciran estos al nivel de exposicion mas bajo posible a través de las
siguientes medidas.

a. Los procesos de trabajo deberan estar claro y explicitamente establecidos
en cada lugar de trabajo.

b. La exposicion a agentes bioldgicos estara reducida al nimero minimo de
trabajadores posible estando debidamente sefializado que tipo de personal
esta autorizado.

Articulo 17. Se adoptaran las medidas y se explicitaran de forma clara la
manipulacion y el transporte de los agentes bioldgicos dentro y fuera del
area de trabajo.

Articulo 18. Se adoptaran medidas de proteccion individual y colectiva
siempre que exista la minima posibilidad de exposicion a todo tipo de
agentes biologicos.

Articulo 19. La recoleccion, almacenamiento y evacuacion de residuos
contaminados con agentes biologicos se hara en recipientes seguros y con
identificacion por color (rojo) y Etiquetado con el signo de riesgo bioldgico
(Anexo IV). Dichos residuos recibiran previo tratamiento en el lugar de
trabajo si fuese necesario.

Articulo 20. Por puesto de trabajo deberan establecerse medidas de
seguridad para prevenir o controlar accidentes en donde se expongan a los
trabajadores en el area como fuera de ella a agentes Bioldgicos, las cuales
seran explicitas y colocadas en un lugar visible.

Articulo21. Lostrabajadores deben lavarse y secarse las manos al comienzo
y al final de cada turno, antes y después de haber realizado su actividad
laboral, asi como al ingerir alimentos y al salir de su jornada de trabajo.

Articulo 22. Los trabajadores deben lavarse y secarse las manos después
de haber estado en contacto con agentes bioldgicos e inmediatamente
después de quitarse los guantes.

Articulo23. Elempleador debe elaborar procedimientos paralamanipulacion
y la eliminacién segura de objetos corto punzantes o cualquier otro objeto
contaminado.

Articulo 24. Cuando se derrame sangre o cualquier otro liquido contaminante,
el trabajador debera reaccionar de inmediato y proceder a una evaluacion
y limpieza aplicando el siguiente procedimiento:

a) Utilizar guantes apropiados.

b) Utilizar material absorbente (toallas de papel)

¢) Todos los materiales, después de su uso, deben depositarse en bolsas
para desechos a prueba de filtracion.

d) Posteriormente debe limpiarse y desinfectarse la zona con agentes
desinfectantes adecuados.

Articulo 25. Cuando existariesgo de contacto con sangre, fluidos corporales
y otros agentes biologicos en la manipulacion de cadaveres efectuada con
cualquier fin, deben utilizarse los equipos de proteccion personal adecuados.

Articulo 26. El empleador debe elaborar e implementar un procedimiento
de gestion de los desechos de conformidad con la legislacion nacional e
internacional. Tal procedimiento debe prestar particular atencion a los
desechosy objetos corto punzantes infectados y otros objetos contaminantes
y debe cubrir lo siguiente:

a) El embalado y etiquetado de los desechos bioldgicos por categorias.
b) La eliminacion preliminar de los desechos en el lugar que se producen
c¢) La recoleccion y transporte de los desechos fuera del lugar en que se
producen.

d) El deposito temporal, ordenamiento, tratamiento y eliminacion definitiva
de los desechos conforme a lo dispuesto en la reglamentacion y normas
técnicas.

ENRIQUE BOLANOS

Digitalizado por: ¥+




9-01-06

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 6

Vigilancia de la Salud

Articulo 27. El empleador garantizara una vigilancia adecuada y
especializadade lasalud delos trabajadores expuestos ariesgos biologicos
garantizando la realizacion de los exdmenes médicos preventivos
definidos en la legislacion nacional laboral vigente. Debiéndose
garantizar lo siguiente:

a. Realizar exdmenes médicos pre-empleo en el que se garantice la
revision de organos y sistemas en aquellos trabajadores que opten a
un puesto de trabajo dependiendo de los riesgos bioldgicos a los que se
expondran en el puesto de trabajo

b. Serealizaran exdmenes médicos de manera periddica a los trabajadores
conforme a la Norma Ministerial de Higiene Industrial, considerando el
tipo de exposicion, el agente biologicoy la existencia de pruebas eficaces
de deteccion precoz, estos se realizaran una vez cada afio o cuando sea
necesario por la deteccion de un proceso infeccioso en un trabajador que
se presuma que este esta relacionado con dicha exposicion.

Articulo 28. Deberd llevarse un expediente médico laboral de manera
individual para cada trabajador, dicha informacion estard ala disposicion
de estos cuando lo requieran.

Notificacion de Daiios a la Salud

Articulo 29.La notificacion de las afectaciones a la salud de los
trabajadores ya sea por accidente o enfermedad producida por la
exposicion de agentes bioldgicos debera considerarse como dafio grave
a la salud y debera reportarse en término no mayor de 24 horas a las
autoridades competentes, en los formatos vigentes de la Legislacion
Laboral Nacional.

Articulo 30. Se tomaran como enfermedades profesionales de Origen
Biologico, que por suactividad laboral se encuentren expuestos a agentes
biologicos las establecidas en la Legislacion Laboral Nacional Vigente.

Articulo 31. El empleador debera disponer de la informacién sobre la
identificacion y evaluacion de riesgos establecida en el Arto. 9 y 29 de
la presente Normativa.

Articulo 32. Cuando en el puesto de trabajo exista manipulacion de
exposicion a agentes biologicos de las categorias 3 y 4 establecidas en
el anexo I de la presente normativa, el empleador debera tener:

a. Un listado de trabajadores expuestos

b. El tipo de trabajo efectuado

c. El agente biologico al que esta expuesto

d. El informe evaluativo del puesto de trabajo.

e. Controles médicos preventivos de los trabajadores expuestos a
Riesgos Biologicos.

Articulo 33. Los expedientes clinicos laborales de los trabajadores
deberan ser conservados por el empleador durante un plazo minimo de
dos afios (10) posterior a la salida del trabajador de la exposicion, este
plazo se podra ampliar en los siguientes casos:

a. Cuando ocurraunainfeccion debida a agentes biologicos con capacidad
conocida de producir infecciones resistentes o persistentes.

b. Que lainfeccidén no sea diagnosticable con los conocimientos actuales
de las Ciencia.

c. Que las manifestaciones clinicas sean inespecificas.

d. El periodo de incubacion de la enfermedad sea prolongado.

e. Que la enfermedad tenga recurrencia en periodos prolongados pese al
tratamiento.

Articulo 34. Toda la informacion referida en este capitulo sera de caracter
restringido al Responsable de Recursos Humanos, el médico de laempresa, el
trabajadory los responsables del manejo de la informacion a las autoridades
competentes.

Informacién y Capacitacion de los Trabajadores

Articulo 35. El empleador garantizara en los programas de capacitacion,
en los procesos de induccion el tema de la prevencion, difusion de practicas
y procedimientos seguros que impidan el riesgo de infeccion del VIH y
otros agentes biologicos en los lugares de trabajo.

Articulo 36. Sin perjuicio a los planes de capacitacion establecidos en el
plan de trabajo de las comisiones mixtas de Higiene y Seguridad que debe
funcionar en cada centro de trabajo. Los trabajadores y sus representantes
que se encuentren en riesgo de exposicion a agentes bioldgicos deberan
ser informados sobre cualquier medida relativa a la seguridad y Salud de
los trabajadores que adopte en el Centro de Trabajo.

Articulo 37. Los trabajadores y sus representantes en la Comision mixta
deberan recibir una informacion suficiente y capacitacion adecuada en
relacion a:

a. Los riesgos potenciales a la salud

b. Las precauciones que deberan tomar para prevenir la exposicién a
riesgos bioldgicos.

c. Lasdisposiciones establecidas en la presente normativay enlalegislacion
laboral nacional vigente.

d. La utilizacion de ropa de trabajo y demas medios de proteccion personal
de acuerdo al tipo de exposicion.

e. Las medidas establecidas por puesto de trabajo para cuando ocurra un
accidente y para la prevencion de estos.

f. Los resultados de los procesos de monitoreos y evaluacion de los puestos
de trabajo.

g. Dicha formacion debera impartirse cuando el trabajador se incorpore
a un puesto de trabajo que implique exposicion a riesgos biologicos y
hacerse de manera periddico si existe la persistencia del riesgo o cuando
hay modificacion en proceso productivo que implique modificacién u
aparicion de nuevos agentes bioldgicos.

Articulo 38. El empleador debera establecer los mecanismos donde se
estableceran la informacion ya sea a través de carteles o murales en los
puestos de trabajo sobre:

a. Las medidas técnicas del proceso de trabajo con riesgo de exposicion a
agentes biologicos.

b. Las medidas de proteccion personal y colectiva.

c. El Plan de manejo de accidentes de trabajo con agentes biologicos.

d. Cuando se manipule agentes bioldgicos clasificados en los grupos 3 y
4 del Anexo 1.

Articulo 39. Los trabajadores comunicaran inmediatamente de cualquier
accidente de trabajo que implique la manipulacion de un agente bioldgico
a su superior y a las personas responsables de la Higiene y Seguridad.

Articulo40. Elempleador debera informar anticipadamente a los trabajadores
de cualquier peligro que puede provocar dafio que implique el contacto con
alglin agente bioldgico grupo 2,3 y 4 del Anexo 1, ademas deben establecer
las medidas correctivas inmediatas que deberan ser dadas a conocer a los
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trabajadores y sus representantes. Chlamydia psittaci (CEPaSNOAVIATES )......c.eeververeeririeiererierieieereeeresaeneesennenea 2
Clostridium bOtUNUML.........eieiiieieiiieeeeeeeee e 2
Disposiciones Adicionales Clostridium peffringens.........coovvueeriiiiniecinieieerce e 2

Primero: El Ministerio del Trabajo, previa consulta con el Consejo
Nacional de Higiene y Seguridad del Trabajo, revisara y modificara el
contenido en esta Norma y sus Anexos en base a la experiencia de su
aplicacion y a convenios internacionales.

Segundo; Las autoridades competentes en el cumplimiento de las
disposiciones en la presente norma apoyaran las acciones solicitadas
por el empleador cuando lo solicite.

Disposiciones Finales
Primero: Esta norma deroga cualquier otra que se le oponga.

Segundo: Lapresente Norma entrard en vigenciaa partir de su publicacion
en la Gaceta Diario Oficial de la Republica.

Dado enlaciudad de Managua, alos veintitrés dias del mes de Noviembre
delafio Dos Mil Cinco. Virgilio Gurdian Castellon, Ministro del Trabajo.
ANEXO 1
Agentes Biologicos — Clasificacion/ Notas.

Bacterias y afines

Actinobacillus actinomycetemcomitans. ...........ccoveerenneuecennecrenene 2
ActinomycesMadurae. ... ... .....veveiiiininiiiicecceeeenee 2
Actinomyces PEIEtIOr ......c.evrueirieiiirieirieiieicerec e 2
ACtINOMYCES ZEIENCSEIIAC. ........eueueereveeiaieereteieereeeetereneseeseseseaeeeeenerenens 2
Actinomycesisraeli.........oooiiiiiiiiiiiiiii e 2
Actinomyces pyogenes

ACHNOMYCES SPP-vnveverenitenietertetieteeeteesesestesteteteresseseeseneeseseesteseseeaenees
Arcanobarterium haemolyticum
(Coryne-bacteriumhaemolyticum)...............coveeonnneecrinneeeene
Bacillusanthracis...............cocoeeiiiinn.
Bacteroides fragilis.........c.coveueueiiinieiecinrcccnrc e
Bartonella (Rochalimea) SPP..........c..coccioinniiiinneccecceree 2
Bartonellabacillifonnis............c...oiiiniiiiiiccceeenn 2
Bartonellaquintana...............cocoiiiiiiininiiccee 2

BordetellabronchiSeptica............ceevvueeerinieininicinieieineceneeeseeeceeenene 2
Bordetella parapertussis. .........co.eveeereeueirinieieninieieineieeneneeeeeeeeree e 2
Bordetella pertussis........

Borreliaburgdorferi.

Borrelia duttonii.......

Borrelia recurrentis...........c.coeeeeveeeeeneeiniccnnneennnes

Borreliaspp

Brucella@bortus............c.ceririiiniiieininicciece e 3

Brucella Canis..........co.eeerireueininieeiniccteee e 3

Brucellamelitensis. ......c.ueueueirieueueiririeicinireicc e 3

Brucellasuis. .....cueueiiueuiinieieiiireeiree et 3

Burkholderiamallei (Pseudomonas mallei)...........cccceeeeeiiinininnnnenene 3

Burkholderia pseudomallei

(Pseudomonas Pseudomallei)..........ccceeveeirienieinenieinieieeeieieeeeeeee 3

CampPylobacter fELOS. ... ..eouireeieririiieietieteeeete ettt 3

CampylobaCter JEJUNI.......cueueririeuiiieieieirecietetetee et 2

CampylobDaACLET SPP.....vveueeiiieiiiiiieiirteietereet ettt 2

Cardiobacteriumhominis...........cccceveirrerineinecirceeeceeceeceeene 2

Chlamydia pneumoniae............co.eeeveueriererinieiereineeieeeseee e 2

Chlamydia trachOmatis............ccccrirueirinieinnieiiirecreceee e 2

Chlamydia psittaci (CEPas AVIATES. .......c..eerreuerrerverinreieieneeienreerieeeiennns 3
ANEXO1I

Agentes Biologicos — Clasificacion/ Notas.
Bacterias y afines

CloStridium tEtANI....c..ceeveieniieieecieiete et 2
Clostridiumspp........ccceeveneneee .2
Corynebacterium diphtheriae............ccccevvveueerniccnnnecrcc e 2
Corynebacterium minuUtiSSIMUIML........c.coveveveerireeieeirineeieeeneeeeeeeneereseeeeenene 2
Corynebacterium pseudotuberculosis...........cccoveerieeninerincnineinceereennes 2
Corynebacterium SPP......c.eoveuirueirierieiieieieie ettt sttt 2
COXICIADUIMEHI. ...ttt 3
Edwardsiellatarda.........c.coeeirieeiniiiiniecccec e 2
Ehrlichiasennetsu (Rickettsia sennetsu).

Ehrlichiaspp.............
Eikenellacorrodens................... .2
Enterobacter aerogenes/Cloacae............c.ovvueueueenininieieiecnennineeeceeereneenenen
Enterobacter spp
Enterobacter spp
Erysipelothrix rhusiopathiae.............ccoeeiveincineiniinccnceceeece 2
Escherichia coli

(exceptolas Cepasno PAtOZENAS).......c.covevevererrrueuererirreueeerirretererereeeeeeeenenenens 2
Escherichia coli, cepas verocitotoxicas

(porejemplo0157:H7 0 0103).....coviireiiiinieiinicieeeseeieeceeiee e 3
Flavobacterium meningosepticum..........

Fluoribacter bozemanae (Legionella)
Francisellatularensis (tipoA)...............

Francisellatularensis (tipoB)........ .o 2
Fusobacteriumnecrophortm. ... ... 2
Gardnerellavaginalis. ........ ..o 2
Haemophilus dUCIeYi. ... ... oo 2
Haemophilusinfluenzae. ...
Haemophilus SPP.. ... veiiieieieee e
Helicobacterpylori..........

Klebsiellaoxytoca..............
Klebsiella pneumoniae. ..
KlebsiellaSpp..............

Legionellapneumophila......
Legionellaspp. ... ..ot 2
Leptospirainterrogans. ... ... .ccccoveeririeerinueieeeieereeieeeee e seeeeeee 2
(t0dOS10S SETOtIPOS). ...t e ettt ettt enen 2
LiSteriamonoCytOZENES. . ... ... cceeririeiiirieieiireeteecereeiet ettt 2
LiSteria TVANOVIL. .. .. . .uciiiiiieirieieienee ettt 2
Morganella MOTanii. ... .....cocoveueueeiriniririeieecerre et 2
Mycobacteriumafricanum....................
Mycobacterium avium/intracellulare. ...
Mycobacterium bovis

(exceptolacepaBCG). ... ... it 3
Mycobacteriumchelonae...........ccccoececennecnne

Mycobacterium fortuittim. . .........ccccoeviriinienrerceeereeeereee s 2
MycobacteriumKansasii. . ........cocecevreerneerinieeineeecereeeeeeevee e 2
MycobacteriUmMIEPIaC. .. . ... ettt 3
MycobacteriummalmOoense. . ..........cccoerrieueirinreieenieceereee e 2
Mycobacterium mariUmm. . .........cccoioireireieeieiene ettt
Mycobacterium MICTOt. .........eiirreirieirieieicnter ettt
Mycobacterium paratuberculosis..........

Mycobacterium scrofulaceum...............
Mycobacteriumsimiae...........c.c.......

Mycobacterium SZUIZAL. ... ... cccoioiririiiriieecree e
Mycobacterium tuberculosis. ... ... ..o
Mycobacterium UICETANS. ... .. ..cooieieieierierieee ettt 3
MyCObaCterTUM XENOPI. .. ... ettt 2
Mycoplasma CAVIAC. ... ... cccoeriririeiinieieiinieentet ettt 2

ANEXO 1
Agentes Biologicos — Clasificacion/ Notas.
Bacterias y afines
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Mycoplasma hominis............cccoeoiiniiinieniininerccececeeee VIRUS

Mycoplasma pneumoniae

Neisseria gonorrhoeae.......... e A d e n o v i r i d

Neisseria meningitidis.......... BC. .ttt ettt be e s 2

Nocardiaasteroides............

Nocardiabrasiliensis. ....... ..ot Arenaviridae:

Nocardia farciniCa. .........ccoeviririeieieiee e Complejos virales LCM-Lassa

NOCATAIANIOVA. . ...ttt sttt ns 2 (arenavirus del Viejo Continente):

Nocardia otitidiSCavIarum. ... .......cccormeeoinnieieiireeeieeeeereeeeeeee 2 VITUS LaSSa. . ..ottt 4

Pasteurellamultocida. ........ .o 2 Virus de la coriomeningitis linfocitica

Pasteurellaspp. . ... s 2 (CEPASNEUTOLIOPICAS). ... v eeeeeeieienienieneenteieeteetestestenteseneeneeneeseeneeseesensens 3

Peptostreptococcus anaerobiUS. ... . ...coveirererieeieierieieeeeeeeeeeeeeeaan 2 Virus de la coriomeningitis linfocitica

Plesiomonas shigelloides. ..........cccveireinieeieereeeeee e 2 (otras cepas)............. .

POrphyromonas SPP.........coccvereirerinenieineiee ettt 2 VITUS MOPCIA. ...ttt

Prevotellaspp. .. ... .o 2

Proteus Mirabilis. ........cccoieirireiieieeee s 2 Otros complejos virales LCM-Lassa. ........cccoceviriririnenieneienieieeeeenens 2

ProteUS PENNETI. .. ..ttt 2 Complejos virales Tacaribe

Proteus VUIZATIS. ... . eoiiiiiiiiceeeec e 2 (arenavirus del Nuevo Mundo):

Providenciaalcalifaciens. ..........coeeeinnniciiininiecctecccesee 2 HanZalova. ... ... 3

Providenciarett@eri. ... ... .ccvirerieieiieieeieieieete ettt 2 HY DT oottt 3

Providenciaspp. ... ... coceirirenieieieeeeee ettt 2 K u m 1 i n

Pseudomonas aertuginosa. ... .....cccovueeiriereeninieueineeieeneeeeeceeeeree e 2 ettt ettt ettt ettt sttt 3

Rhodococcusequi.............. VirusFlexal...........

Rickettsiaakari............ Virus Guanarito......

Rickettsiacanada......... VirusJunin................

RICKEtSIACONOTTI. ..ttt ettt 3 VIruS MaChUPO. ... e 4

RickettSIamontana. .. ... ..c.coeeeirinirieininineeinec e 3 VITUS SADIA. ..o 4

Rickettsia typhi (RickettsiamooSeri)..........ccccoveeireereneeiriccinenene 3 Otros complejos virales Tacaribe. ..........coccoveirncrneinicnecncceeeee 2

Rickettsia prowazeKii. .. ... ..o 3

RickettsiarickettSIi. . .. .. oo 3 A s t r o v i T i

Rickettsia tsutSugamushi. .........cccoccrreinneiinneiceeencceeeae 3 A€ttt ettt bt a et b ekttt ettt sttt 2

RICKESIASPP . ..ottt ettt 2

Salmonellaarizonac. ... ... ..coeviveireieinieirieeeee e 2 Bunyaviridae:

Salmonella enteritidis. ... ... .ccoereririerieieieereeee e 2

Salmonella typhimurium........ ") Belgrade (también conocido como Dobrava)............cceeeeveeirieenineenienennn.

SalmonellaparatyphiA, B, C........ oo rr39992 B h a

Salmonellatypha..........ccooeiieinireireeeeeeeee e 12339999993 JBe et et h bttt h ettt et et e te e be et ebe bt ne st eneenean 2

Salmonella (otras variedades seroldgicas)...........ccovvvverercrerenccucnane 2 Virus BUNYAmMWETa. . .......uoiiiiiiieiniciciic ettt

SeTPUIINASPP. ... et 2 G e r m i S

Shigellaboydii. ... ... oottt 2 O, .ttt ettt ettt a ettt ettt 2

Shigelladysenteriae (tpo 1).........ooeireerireirieireereeeeeeienne 12399999953 Sinnombre (antes Muerto Canyon)............ceceerrerieereniereseeseeeneenienens

Shigella dysenteriae Virus OTOPOUCKE. . ....c. ittt 3

(conexcepciondeltipo 1).......ooveoirioiiinieiieee e 2 Virusdelaencefalitisde California. ............cccocceoioinnnnnicccinnneeee

Shigellaflexneri........... 2

Shigellasonnei............. ) Hantavirus:

StaphyloCoCCUS QUICUS. . ... . .eeeieiieiirieieieieceee et 2

Streptobacillus moniliformis............. w2 Hantaan (Fiebre hemorragicade Corea)..........ooveevireeineeinieiecreeeene 3

StreptoCoCCUS PNEUMONIAC. . .. ... eeeveneieaieieieteeeteeeeree ettt 2 VITUS SEOUL. ..ot 3

StreptOCOCCUS PYOZENES. ... ... e eveerieeeireiereeieteteiesee et 2 Virus PUUMala. . ... 2

SHIEPLOCOCCUS SUIS. . ..t tieviteieieiieitete ettt ettt ettt ebe e eneeneeee 2 Virus Prospect Hill. .. ...

SHEPLOCOCCUS SPP. ..ttt ettt sttt 2 OtroS RANTAVIIUS. . .. ..ttt 2

Treponema caratCuml. ... .. ... .cccoceviririniniiiieeeeeeeee e 2

Treponemapallidum...........cocviiniiiniiiniieceeee e 2 Nairovirus:

Treponemapertenue........ sl

Treponema spp..........cccceveevenennne Virus de la fiebre hemorragica

Vibrio cholerae (incluido El Tor). ... o, de Crimea/Congo4

Vibrio parahaemolytiCus. ... ... ccceiveririieirieeeeeeeeese s 2 VITUSHAZATA. ... ...

VIADTIO SPP .+ ettt ettt ettt et 12

Yersinia enteroColitiCa. ... .. .occiveeiririeirieieineceeeee e 2 Flebovirus:

YErSIMIAPESTIS. ... etteeiiiciieieieet ettt 3

Yersinia pseudotuberculosis. .. . ... ccooeieirerieiniieeeeeee e 2 DelaFiebredelvalle Rift...........ccccoooiiiiiiiiiieececcceeeeeceee e

YOISINIA SPP..neniniieiiiiiiiieteteteit ettt ettt sttt Virus de losflebOtomOs. ... . e

...... 2 Virus Toscana. .........cccocveeveeeeeeeeieireeieenns
Otros bunyavirus de patogenicidad conocida.............cocecneeonicnineenne
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Caliciviridae
VirusdelaHepatitisE..........coooiiiiiieeeeeeeeeeee e 3
VITUSNOTWaLK. ...t 2
Otros CaliCiVIridae. .........ccovviivieiecieeiecieceec et 2
C o r o n a \% i r i d
AL .ttt et ettt e e te e e e et be e b e e teeete e b e e heeetaeebeeteeeareenbeeteeesaeenreas 2
Filoviridae:

VITUS EDOIA. . ...t 4
Virus de Marburg

Flaviviridae:

Encefalitis de Australia

(Encefalitisdel Valle MUITAY ). .......cooeueineeincincereeeeceeecee 3
Virus de la encefalitis de las

garrapatas de EuropaCentral..........c.cccoeoniininiininiinenciecenne 3
A b s e t t a r

OV ettt ettt h et a e et bt b e ae ettt eh bttt et e nhe st etetente s 3
Virus de la conjuntivitis hemorragica (AHC)..........ccooioiiiniincninen. 2
Virus Coxsackie.........coooveverenienenieiececene 2
Virus Echo......... 2
Virus del dengue tipos 1-4...... ..o 3
Virus de la hepatitis C..........cooevierierieriiieeeeeeeeeeee e JI
Hepatitis G....o.otviiiiiieieieeeeeee e JUUTG
Encefalitis B jJaponesa..........cccooererierinienieieieeeeeeeee e 199353
Bosquede Kyasamur..........cccooieiieiierienienienieniececeeeeeeee e 199353
Mal de LOUPING. .....eniiiiieieieieiesese et e 1993
OMISK (@) 11+ttt ettt ettt ettt enean 123553
P [ w a s S
an.... .3
ROCIO. ..ttt 3
Encefalitisverno-estival 1usa (2)..........ccccoeevierierierienieneneneneeeenens 123953
Encefalitis de St LOUIS. ........ooiiiiieiiiecieeie e 3
Virus WesSelSDION. ........oiiiiiiiiie e 1993
Virus del Nilo occidental..........ccccovievieiiieciieiieieceeeeeeeeee e 3
Fiebre amarilla............ccccooooiiiiiiiiic e e
Otros flavivirus de conocida patogenicidad...........c.ccccoeerinricnennnene. 2
Hepadnaviridae:

Virus de la hepatitis B.. BT UEUR P UUPRPUUPUTUUSUUURNC |
Virus de la hepatitis D (Delta) (b) .............................................. 1239993999353

Herpesviridae:
C y t 0 m e

Virus de Epstein-Barr. ..o
Herpesvirus simiae (virus B)..........

Herpes simplex virus tipos 1 y 2
Herpesvirus varicella-ZoSter. ...........coeoverniniinieineeencencecseene
Virus linfotrépico humano B

(HBLV-HHV 6)........ oo 2
Herpes virus humano 7......... ..o 2
Herpes virus humano 8...........ccocoviiiiriiiieieieieieee e ")

Orthomyxoviridae:

Virus de la influenza tipos A, BY C.....oviiiiiiiiieieeceeen 1299999992
Ortomixovirus transmitidos por garrapatas:
Virus Dhori y ThOZ0t0........oiiiiiiiiiicce e 2

Pa povaviridae:

VIrUS BRY JC . ..ot rarrsrrssl
Virusdel papilomahumano. ...........ccccvereinenninieieeneceeeene 12399999992

Paramyxoviridae:

Virus delSarampion. ...
Virus de las paperas. . . .
Virusdela enfermedad de Newcastle
Virusdelaparainfluenzatipos 1 a4..........

Virus respiratorio sincitial......... ..o

Parvoviridae:
Parvovirus humano (B 19).........ccoiiiiiiiiiiccceceee 2

Picornaviridae:
De la encefalomielitis equina
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R e [ \% i

—

Retroviridae:

Virus de inmunodeficienciahumana.......................cooiiiii e, 3
T o r 0 \% i r i d Virus de las leucemias humanas

A€ttt ettt b et a etttk ettt eie 2 delascelulas T (HTLV) HPOS 1Y 2o, 3
Virus de la hepatitis A VirusSIV(h)... e e D
(enterovirus humano tipo 72)..........cccomirmiiniiiineninenceneeeeeennene
Rhabdoviridae:

Virusdelarabia.. BSOSO TN |
Virusde laestomatltlsveswular ..................................................... 2

Togaviridae:

Alfavirus:

Encefalomielitis equina

americana oriental........ ...
Virus Bebaru.............oooiii
Virus Chikungunya............c.ooooviiiiiiinn.
Virus Everglades............c.cocooiiii .
Virus Mayaro...........oo.vuvuiiiiiinininininiieen,
Virus MucambO. .......ooeviiiiiii e
Virus Onyong-Nyong. .......c.vuvuiuiuiuiuinininineneneneneeiieineneeneeecen 2
Virus del 110 ROSS......viiiii el 2
Virus del bosque Semliki..........ooooiiiiii 2
Virus Tonate
De la encefalomielitis equina venezolana.................c.coooeiiiinn... 3
Leishmanla ethiopica.............cocoviiiiiiiiiiiiiiiii
Leishmania mexicana
Leishmania peruviana
Leishmania tropica. . ..........oo.iuiiiiiiiiiiii e
Leishmania major...........o.vuviiiiiiiiiiiiii e
Leishmania Spp.......cociiiiiiiii e
Virus no clasificados:

Virus de la hepatitis todavia no
I d e n t i f i c d
(*)(D)

4

Reoviridae: Morbillivirus equino.. .
Agentes no clas1ﬁcad0s asocmdos a

C o 1 t i v i r encefalopatias espongiformes

LS ettt et et et e e e e e e e e e ettt ettt e D transmisibles (TSE... .
R ot a v i r u s h uw m a n La enfermedad de Creutzfeldt Jakob 3(*)(D)(d)

0 ettt ettt et 2 Variante de la enfermedad de

o r b i v i r Creutzfeldt-Jakob (CID).......ooviiiiiiiii 3

Encefalopatia espongiforme bovina (BSE)

y otras TSE de origen animal

afines (i)... e D
EI s1ndr0me de Gerstann Straussler—

SChEINKeT. . .uiteii el D

Parasitos
Acanthamoeba castellani..................cooiiiiii i e,

Ancylostoma duodenale..............oooviiiiiii,
Angiostrongylus cantonensis
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Angiostrongylus costaricensis OnchocercavolVulUus. ... ...o.ouiuiiiiiiii i

Ascarislumbricoides...........ccooiiiiiiiii Opisthorchis felineus. ............oooeviiiiiiiiiniiii s

ASCATIS SUUIM. ...ttt OpiSthOrChis SPP....ovvueieiiiieiie e

Babesiadivergens. ...........cooviiiiiiiiiiiii Paragonimus westermani

Babesiamicroti.........o.vveuiiiiiiiiiiiiiieie Plasmodium falciparum...............ccooiiiiiiiiiii,

Balantidium coli.........oovvuiiiiii e Plasmodium spp (humano y simico)............oueveuiiniiiiniiininiiienenn, 2

BrugiaMalawi..........coooiiiiiiiiiiii e Sarcocystis SUTNOMINIS. . .....cueuiuinitiiiiiiiiie 2

Brugiapahangi...........coveiiiiiiiiiiii e Schistosomahaematobium..............ooveiiiiiiiiiiiin 2

Capillariaphilippinensis.................... Schistosoma intercalatum.............coovviiiiiiiiiininii 2
2
2

Capillaria SpP....o.oueeeeieiei i Schistosoma JAPONICUMNL. ......vuiuitititit ittt
ClonorchiS STNENSIS. ... ..euuieeiit et SclziStoSOMAMANSONI. . ....vvieiieieieetete et
ClonorchiS VIVEITINI. . ....vuuuiiiieiieteeiiieieeeee, Schistosomamekongi...........ocvuvueriniiiniiiiiiiniiiaian,
Cryptosporidium parvum Strongyloides stercoralis
Cryptosporiditm SPP......c.oueueriririiiiininieieeeeeene Strongyloides SPP.....vveiiii
Cyclosporacayetanensis. . .. . .o.uuueueniuininitinitetiieeee e Taeniasaginata...........oceuvuiiiinininiiiiii e
Dipetalonema StreptoCeICa. . ... .uvuunininieiiiiiiiiei ettt ettt Taenia soliUM. ........oiuiiiiiii e
Diphyllobothriumlatum.............coooiiii e, TOXOCATACANIS. ...ttt et 2
Dracunculus medinensis. .........o.vuiieieiriniiiieiieee e ToxXOPlasSMa ZONAIL. .. vttt e 2
Echinococcus granulosus...........c.ouveviiiiininiiiii i3 Trichinellaspiralis............ooviiiiiiiiiiii 2
2
2

Echinococcus multilocularis. ...........c.oooiiiiiiiiii 3 Trichuris trichiura.. ... ....oooiiii e
E ¢c hinozcococus Vv o g e TrypanosomabruceiDIUuCE. . ......vuveitiiieie e
L3 Trypanosomabrucei gambiense............vuvveiuiriineiiiieiiienienenenes 2
E ntamoeba histolyt:i Trypanosoma brucei rhodesiense
Lttt ettt e e e 2 TrypanoSOMAaCIUZL. . ... .ueueneeeenieetenineeeaneeanenanenn
F a s ¢c i o I a g i g a n t i Wauchereriabancrofti........
B8 2

F a s ¢ 1 o I a h e p a t i | Hongos
OO PPSOROOY.

F a s ¢c i ol o p s i s b u s Aspergillus fumigatus...........oveviiiiiii e 2
Kl 2 Blastomyces dermatitidis

Giardia lamblia (Giardia intestinal (Ajellomyces dermatitidis).........ovveereriniriiiiiiiiee a3
I8) ettt 2 Candidaalbicans..............cooiiiiiiiininiiiiiiien
Hy menolepis diminu Candidatropicales...........c.coooiiiiiiiiii e
B8 2 Cladophialophora bantiana

Hymenolepis Nana.............cooevuiiiiiiiiiiiiii et (antes :Xylophypha bantiana,

...... 2 Cladosporiumbantianum o trichoides)................ccoeiiiiiiini3
Leishmania brasiliensis ..............c.coevviiiiiiiiininniiinee Coccidioldes IMMILIS.. ....ouiuieieiii i3
........ 3 Cryptococcus neoformans var.

L eis hmamndti a d on o v a neoformans (Filobasidiella neoformans

1) PP OO OURPPRUPRUPRRPROONC | Var. NEOTOTMANS). .. ... vttt et et 2
Histoplasma capsulatum duboisii Cryptococcusneoformansvargattu
................................................. 3 (Filobasidiella bacilliSpora)...........oovivvuininiiiiii i
M a d u r e 1 1| a g r 1 s Emmonsia parva var. Parva.................ccc

B ettt et e ettt ee D Emmonsia parva var. Crescens
M adurella my cetomat Epidermophyton floccosum.............coooviiiiiiiiiiiiiiinn.
IS ettt et Fonsecaea compacta...
MICTOSPOTUMISPP .+ e e e eeetetene et et ete et et te e e e et eeeeens 2 Fonsecaea pedrosoi...
N e ot e s t u d i n a r o s at Histoplasma capsulatum var capsulaturn

TLe ettt e e 2 (Ajellomyces capSulatus).......o.eeeeriiiiiniiiieiir a3
Paracoccidioides brasiliens (Pseudallescheria boidii).........o.vuviiieiiiiiiii e 2
O TORPRRORTRRRIONC | Scedosporium prolificans (inflatum)..................ooo 2
Penicillium marne ff Sporothrix schenckii............coooiiiiii 2
ettt Trichophyton rubrum............coovviiiiiii 2
Scedosporium apiospermum TrichOPhYtON SPP....vieeeeii e 2
L0a 10, .
........ 2 ANEXO II

M a n s on el 1 a 0 z z a r Medidas Estandares.

M ans omnell a p e r s t a Lavado de Manos:

N a e gl e r i a f o w 1 e Es la técnica de seguridad que permite disminuir de las manos los
Lttt e e D microorganismos para evitar su diseminacion.

LS e ettt ettt ettt e e e enene 2 Cuando lavarse las manos?
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Lavese las manos cuando haya posibilidad alguna de que se le hayan
contaminado.

Las manos y en cualquier momento que usted esté a riesgo de infectarse
asi mismo o de transmitir infecciones a otras personas. Hay que lavarse
las manos siempre:

- En el momento de llegar al trabajo.

- Antes de examinar a cada usuario.

- Después de examinar a cada usuario.

- Antes de ponerse guantes para realizar procedimientos clinicos.

- Después de tocar cualquier instrumento u objeto que esté contaminado
de sangre o de otros liquidos corporales o después de tocar membranas
mucosas.

- Después de tocar sangre, orina u otras muestras.

- Después de quitar cualquier tipo de guante.

- Después de usar el inodoro.

- Antes de salir del trabajo.

Método de Lavarse las Manos.

- Lavarse las manos con Jabon normal y Agua. Elimina los
microorganismos transitorios y la suciedad de sangre, tierra, heces y
particulas de comida.

- Lavarse las manos con jabon antiséptico y agua, Elimina los
microorganismos transitorios y lasuciedad, ademas de destruir o impedir
que crezcan los microorganismos.

- Frotarse las manos con alcohol. Destruye impide que crezcan
microorganismos transitorios y residentes, pero no los elimina ni quita
la suciedad.

Procedimiento de lavado clinico o antiséptico.

Accidn:

- Retirese el reloj.

- Acercarse al lavamanos.

- Abrir la llave del chorro con manos no dominantes.

- Humedecer las manos y primer tercio de antebrazo.

- Apliquese jabon antiséptico.

- Friccionar diez veces las palmas de las manos y cinco veces el dorso
de cada mano. Dedo por dedo incluyendo espacios interdigitales.

- Limpiar ufias.

- Friccionar cinco veces el primer tercio de antebrazo (mufieca).

- Retirese el jabon.

- Secarse las manos con toallas de un solo uso: palmas, espacios
interdigitales, mufeca.

- Doblar toalla.

- Secarse la otra mano.

- Doblar nuevamente la toalla y cerrar la llave del chorro con esta.

Uso de Guantes.

- Usar guantes limpios descartables: si se pone en contacto con fluidos
corporales como sangre, orina, semen, liquido amnidtico, vomito, heces,
secreciones orotraqueales u objetos contaminados.

- Usar ante la presencia de heridas y escoriaciones en las manos,

- Para la limpieza de objetos y areas fisicas.

- Uso de guantes estériles en caso de: Examinar piel abierta o membranas
mucosas, Realizacion de procedimientos invacivos, Cauterizacion
arterial y venosa central, Curaciones de heridas, punciones lumbares,
endoscopias, intubaciones endotraqueales, dialisis, procedimientos
quirurgicos.

Lineamientos Generales.

- Lavado higiénico o quirurgico de manos antes de calzarse los guantes.
- En procedimientos largos deben reemplazarse cada dos horas.

- Descartar los guantes como desechos contaminados.

- Cerciorarse que los guantes no estan rotos o perforados.

- Abrir el guante por el area de seguridad.

Técnicas de colocacion de guantes estériles.
Accion

Guantes estériles:

a.- Lavar y secar las manos; (abrir el paquete de forma aséptica)

b.- Tomar el paquete de Guantes.

c.- Retirar la cubierta externa.

d.- Abrir la bolsa de modo que la parte interna quede hacia usted.

e.- Agarrar el interior del puiio doblado del guante derecho con la mana
izquierda.

f.- Introducir la mano derecha en el guante derecho y tirar del guante hasta
colocarlo (sin bata).

Cuando se requiere el uso de una bata, los guantes se colocan después
de la bata para que los puiios de los guantes puedan colocarse sobre las
mangas de la bata.

Recuerde que colocar los guantes de forma correcta y mantener la integridad
de la técnica aséptica evitara la contaminacion.

Uso de mascarillas
Concepto:

Esun elemento importante para prevenir la transmision de bacteria, a través
de las secreciones orales y de las gotitas de flush.

Lineamientos Generales.

Las mascarillas actian como filtros y se levan para disminuir el peligro de
Transmitir microorganismos patégenos.

Lo que debe hacerse.

- Colocarse la mascarilla cubriendo nariz y boca.

- Desecharse en bolsa roja.

- Colocarse la mascarilla antes que la bata, los guantes y antes de realizar
un lavado de manos.

Deben desecharse:

- Cuando se humedecen.

- Después de finalizar procedimientos.

- Después de abandonar areas contaminadas.

- Desatar cintas para retirar y descartar sin manipular la mascarilla.

Técnica de colocacion de mascarilla.

- Lavarse las manos.

- Tomar la laza de la mascarilla para sacarla del dispensador.

- Colocar la mascarilla sobre boca y nariz.

- Atar las cintas de arriba a la parte de atras de la cabeza, asegurandose de
que las cintas pasan por enzima de la parte superior de las orejas.

- Atar las cintas inferiores de la mascarilla en la parte de atras de la cabeza
en la linea del cuello.
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Uso de Protectores Oculares
Concepto:

Son anteojos especiales o caretas con pantalla, que son usados para
evitar salpicaduras de fluidos corporales producidos durante la atencion
Y evitar el alcance de los ojos del personal de salud.

Lineamientos Generales

- Antes de colocarse los lentes tener las manos limpias

- Colocarse los lentes antes de calzarse los guantes

- Cerciorarse que los lentes estén en buenas condiciones y que sean
adaptables.

- Proceder a su desinfeccion después de usarlos.

Cuando usar los Lentes

- Usar siempre que haya riesgo de salpicaduras de fluidos corporales y
manipulacion de sustancias quimicas.

- Al realizar lavado de material y superficies contaminadas.

- Al efectuar cualquier procedimiento invasivo al paciente.

Cuando debe Retirarse:

- Si se salpica de cualquier fluido corporal contaminante.
- Inmediatamente después de cada procedimiento.
- Cuando se detecte algtin defecto del lente.

Uso de Protectores Gabachon.
Concepto:

Es una barrera de proteccion de la ropa que disminuye el riesgo de
contaminacion.

Lineamientos Generales

- EI gabachon debe ser suficientemente largo, cubriendo adecuadamente
la ropa del personal.

- Debe tener manga larga y puiios elasticos.

- Colocar lo abierto de la bata hacia la espalda.

- Lavarse las manos antes de ser colocada y después de retirarselo.

- Debe utilizarlo una sola vez.

- Debe utilizarse el gabachén estéril en caso de aislamiento protector

- Retirar al salir del cuarto de aislamiento.

Accién

- Seleccionar el gabachon.

- Sostener el gabachén en la abertura del cuello y dejarlo que caiga
hacia abajo.

- Meter los brazos en las mangas de la bata.

- Ajustar la bata en los hombros.

- Atar las cintas del cuello (lazos).

- Atar las cintas de la cintura.

Uso del Gorro
Concepto:

Es un protector que proporciona una barrera efectiva contra goticulas
de saliva, aerosoles y sangre que pueden ser lanzadas de la boca del

paciente para el cabello del personal.
Lineamientos Generales

- Colocarse el gorro antes del contacto con material estéril y al realizar
cualquier procedimiento invasivo (cirugia, toma de exdmenes especiales,
manejo de material esterilizado).

- Cerciorarse que el gorro esté en buenas condiciones y sea desechable.

- Colocar el gorro cubriendo todo el cabello y orejas. No portar joyas.

- Al retirarlo sujetarlo por la parte interna.

-Unavezterminado el procedimiento descartarlo en el depdsito de desechos
contaminados (bolsa roja).

- Hacer cambio si durante el procedimiento se salpica con fluidos

- Corporales.

-Deberetirarse inmediatamente después de haberrealizado el procedimiento.

Técnica para colocarse el gorro

- Sujete el cabello completamente.

- Colocar el gorro cubriendo por completo el cabello y orejas (delante
hacia atras).

- Amarrar las cintas si las tiene.

Uso de Zapateras y/o Calzados adecuados.
Concepto.

Zapatera: Funda impermeable del calzado para proteccion del personal
y medio ambiente ante salpicaduras y derrame de fluidos y liquidos
contaminantes.

Calzado adecuado: Equipo protector de la parte distal de los miembros
inferiores para la prevencion de accidentes de trabajo, la exposicion al
calor, la humedad y la salpicadura o derrames de liquidos contaminados
con agentes biologicos.

Lineamientos Generales:

- Lavarse las manos al ponerse o retirar las zapateras o zapatos.

- Se usaran exclusivamente en el area de exposicion a agentes bioldgicos.
- Depositarlos en recipientes o lugares destinados para ello para su posterior
desinfeccion.

ANEXO III
Precauciones De Aislamiento.

Los sistemas de aislamiento buscan especificamente evitar la transmision
con medidas razonables y efectivas.

- Reconocer la importancia de todos los fluidos corporales, secreciones y
excreciones en la transmision de los Patdgenos Nosocomiales.

- Proporcionar precauciones adecuadas para infecciones transmitidas por
via aérea, gotas y contacto.

@ Mecanismos de Transmision.

Los microorganismos se transmiten por varias rutas y el mismo
microorganismo puede ser transmitido por mas de una ruta.

Las principales vias de transmision son cinco: contacto, gotas, via aérea,
vehiculo comun y vectores.

© Transmision por contacto:
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Eselmodo de trasmision mas frecuente e importante y consta de dos tipos:
- Contacto Directo. Ocurre con el contacto directo entre superficies
corporales.

- Contacto Indirecto. Ocurre con la participacién de un objeto inanimado.
Transmision por via aérea.

Este tipo de transmision ocurre por la diseminacién de nucleos de
gotas (particulas de menos de 5 micras de tamafio que contienen
microorganismo y permanecen suspendidas en el aire por largo periodo
de tiempo) 0 por particulas de polvo con agentes infecciosos.

O Practicas fundamentales de las precauciones del aislamiento.

a) Lavado de manos y uso de guantes.

El lavado de manos es la mas simple y efectiva medida en el control
de infecciones.

b) Localizacion de los pacientes.

Siempre que sea posible, los pacientes con microorganismos de alto
riesgo epidemioldgico deberan ser colocados en cuartos privados y con
instalaciones de bafio y lavado.

¢) Cubrebocas, mascaras y otras barreras.

Eluso demascarillas, lentes y cubrebocas es util para evitar la transmision
de agentes infecciosos.

d) Batas y ropa protectora.

Las batas y las otras ropas protectoras se usan para evitar la colonizacién
de la ropa y para proteger la piel de salpicaduras con sangre y otras
sustancias corporales.

¢) Equipo y otros articulos.

Es particularmente importante que los dispositivos corto-punzantes
(agujas, hojas de bisturi) sean desechados en contenedores de plastico
rigido, no perforable.

Debera tenerse cuidado que los contenedores sean utilizados
cuidadosamente (que no se exceda su capacidad) para limitar los riesgos
de accidentes .

O Precauciones de aislamiento.

Laprimeray fundamental corresponde a las precauciones estandar, que se
han disefiado para el cuidado de todos los pacientes, independientemente
de su diagnostico.

O Precauciones por Transmision.

Estas comprenden tres diferentes tipos de precauciones:

- Precaucion por via aérea.

- Precaucion por gotas.

- Precaucion por contacto.

O Limpieza, Desinfeccion v Esterilizacion del Equipo Médico.

Todos los dispositivos usados deben ser cuidadosamente limpiados, otros

sinembargo requieren desinfeccion y alguna esterilizacion. Las infecciones
que ocurren como consecuencia de la desinfeccion incorrecta del equipo
son frecuentes y prevenibles. EI nivel de desinfeccion requerido depende
del instrumento y del uso que se le vaya a dar, es importante que antes de
seleccionar el proceso de desinfeccion que se va aplicar a un objeto, se
debe determinar si este requiere esterilizacion o desinfeccion.

O Los términos que vamos a utilizar:
a) Asepsia:

Es la ausencia de infeccion o de material infectado por microorganismos
patodgenos. Son todas las acciones que eliminan los agentes patogenos.

b) Antisepsia:

Implica la eliminacion o inhibicién de la proliferacion de microorganismos
en los tejidos y/o fluidos corporales. Este proceso no necesariamente
destruye todos los microorganismos pero los reduce a un nivel en el cual
no se generan infecciones en el sitio de aplicacion.

c) Limpieza:

Es la eliminacion de todo material extraido de los objetos. Esta operacion
se logra normalmente con agua, accién mecéanica y detergente. La limpieza
ha de proceder a los procedimientos de desinfeccion y esterilizacion.

d) Descontaminacion:

Es la remocién de la mayoria del material orgénico de los dispositivos o
utensilios como parte de su reprocesamiento e higiene, disminuyendo el
numero de microorganismos presentes, volviendo segura para el trabajador,
la manipulacion del material equipo utilizado posterior a un procedimiento.

e) Esterilizacion:

Eslaeliminacion completa de todala vidamicrobiana incluyendo las esporas
bacterianas resistentes. Esto se logra mediante el uso de vapor a presion,
calor seco, gas de oxido de etileno o quimicos liquidos.

f) Desinfeccion:

Es la eliminaciéon en las superficies inanimadas de casi todos los
microorganismos.
O Manejo de Desechos Sélidos Hospitalarios

a) Importancia:

Toda institucion de salud por pequeiia que sea, requiere un manejo
responsable de todos los materiales que descarta, ya que representan riesgos
para la salud humana y medio ambiente, por lo tanto se hace necesario el
complemento de normas en el manejo de los desechos, esto permite disminuir
los riesgos por accidentes laborales y sus consecuencias.

b) Desechos Sélidos Hospitalarios (DSH):

Son aquellos generados por actividades médicas en las diferentes
instituciones de salud. Estos incluyen laboratorios, odontologia, servicios
administrativos, cocina, etc...

c) Transporte Interno de los Desechos Sélidos Hospitalarios:

Consiste en recoger los envases de desechos del lugar de acumulacion y
traslado hacia el lugar de almacenamiento temporal.
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@ Se debe cumplir con las recomendaciones:

a) El personal de limpieza debe usar guantes que impidan el contacto
de la piel con los envases y que lo protejan de posibles accidentes.

b) No arrastrar por el suelo envases y las bolsas plasticos.

¢) Por ningtin motivo debera transportarse residuos de un envase a otro.
d) En instalaciones de salud pequefias

¢) Se debe establecer el Horario y frecuencia de evolucion, que no
interfiera con:

- Reparto de alimentos.

- Distribucion de material estéril.

- Visitas.

O Centro de Acopio Temporal

Ladireccion del centro debera disponer de un area independiente, para la
disposicion de desechos comunes y otra para los peligrosos. Por ninguna
circunstancia deberan almacenarse los residuos a la intemperie. El area
destinada para almacenar los desechos solidos hospitalarios, debe ser
cerrada, mantenerse limpia y debidamente identificada.

a) Tratamiento Final de los Desechos.

Este consiste en destruir totalmente los desechos y eliminar asi los residuos
peligrosos para la salud humana y contaminante del medio ambiente. A
falta de incineradores en las unidades de salud resaltando aqui algunas
recomendaciones que nos permitan descontaminar y procurar el mejor
destino final de los mismos tomando en cuenta que no se debe enviar
estos al mismo sitio de los desechos comunes.

0 Los métodos adecuados para tratar los desechos infecciosos son:

- Incineracion

- Esterilizacion

- Desinfeccion

- Descontaminacion

- La incineracion es el método mas seguro para eliminar los desechos
peligrosos. En terrados, previamente descontaminados en una fosa, es
una posibilidad aceptable, cuando la incineracion es imposible.

- EI material punzocortante debe ser descontaminado por inmersion en
solucion de cloro al 0.5% durante 15 minutos después eliminarlo por
enterramiento.

- Toda institucion de salud debe incinerar sus desechos, y proceder a
enterrar las cenizas en un hoyo.

- Elincinerador mas apropiado es el que alcanza temperaturas superiores
a los 1,000 grados centigrados.

-Losdesechos s6lidos comunes no requieren tratamiento especial, pueden
ser enviados como desechos a los basureros municipales.

O Transporte Externo de Desechos Solidos Hospitalarios:

La institucion de salud es la responsable de los desechos peligrosos que
genera, y si no puede trasladarlos como anteriormente se recomienda,
se sugiere la contratacion de empresas preparadas para el transporte y
destino final de estos.

Para el transporte de desechos, se debe coordinar las rutas y horarios
mas adecuados con base a los siguientes criterios:

- Trayectos cortos y directos hacia su destino final.

- Evitar vias y horas de mayor transito asi como pasar por lugares muy
poblados.

- Que el medio de transporte sea exclusivo para ese fin.

O Patologia y Manejo de Cadaveres.

Los cadaveres presentan riesgos para quienes los manejan, hay medidas
de Bioseguridad especiales para los fallecidos por enfermedades altamente
infecciosas.

(SIDA, Hepatitis B y Rabia)
a) Cuidados en el post mortem

- Los cuidados en el post mortem se iniciaran inmediatamente después
de declararse la defuncion. Mientras el cuerpo es preparado y removido
requiere aplicar las precauciones universales durante el proceso.
-Laslineas invasivas y otros recursos (endovenosos, tubos endo-traqueales,
lineas de impulsos eléctricos) deben ser removidos y dispuestos de manera
segura segiin norma de manejo de los desechos sélidos peligrosos.

- Suturar heridas y cubrir lesiones con vendajes impermeables

- Los orificios naturales deber ser empacados con gasa o algodones para
contener fluidos corporales y lavar regiones en malas condiciones higiénicas.
- Identificar el cadaver en un lugar visible.

- EI cadaver debe ser colocado en una bolsa.

- Las instalaciones de la morgue deberan cumplir con las disposiciones en
cuanto a instalaciones, temperatura, planes de emergencia, etc.

- Tomando en cuenta la causa de muerte, el cadaver puede permanecer en
la morgue solo 24 horas. Sino es reclamado por familiares debe enterrarse.
- Al entregar el cadaver a la familia, debe sellarse el atatid. Orientar a que no
debe manipularlono embalsamarlo. Evitar actividades sociales y religiosas.
- Cuando se trate de enfermedades infecciosas enterrarlo antes de 16 a 24
horas.

© Cuidado durante la autopsia

La autopsia se hace por las siguientes razones:

- Promover el avance de las ciencias médicas.

- Monitorear la calidad de riesgo

- Determinar causas de muerte en diagnostico indiferenciados o determinar
criterios médico legales.

- Detectar oportunamente condiciones patolégicas que puedan constituir
riesgos para la poblacion.

Las autopsias deben realizarse en horas habiles y con la ayuda adecuada.
Todas las autopsias se deben considerar como infecciosas. La sala de
autopsias y todos los utensilios y mobiliario que en ella se encuentran
deben designarse de alto riesgo para la salud. La puerta de acceso a la sala
de autopsias debe marcarse con el simbolo especialmente utilizado para
indicar que existen riesgos, ademas, es necesario indicar las precauciones
que deben seguirse dentro de la sala.

Las mujeres embarazadas es recomendable que no participen en las autopsias
de individuos con infeccion por VIH. Ademas del riesgo para el feto en caso
dequelamadre adquiera lainfeccion por VIH, estarecomendacion se justifica
por la exposicion potencial a altas concentraciones de citomegalovirus que
por lo general se encuentra en estos pacientes, ademas de otros agentes
infecciosos teratdogenos que con frecuencia estan presentes en enfermos
inmunosuprimidos.

Instrumentos y superficies contaminadas durante el procedimiento de post
morten deben procesarse adecuadamente utilizando un liquido germicida.
Seiial de Peligro biologico
ANEXO V

Descripcion del puesto de trabajo: Operario de recoleccion de basura

Eltrabajo querealizan los Operarios de Recoleccion de Limpieza consiste en
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recolectar la basura domiciliar, de calles, de microbotaderos, hospitales,
empresas, instituciones y depositarlas en el botadero municipal, asi
mismo preparar el camion recolector para el descargue de la basura.

Este trabajo se desarrolla sobre las pistas, avenidas y calles de la ciudad
de Managua, de acuerdo a la zona asignada a cada camion recolector.

Requisitos de seguridad e higiene al iniciar sus labores productivas

» Cambiarse la ropa de uso comiin por ropa de trabajo o uniforme.

« Antes de salir al campo, los trabajadores deben verificar el estado en
general del camion recolector (pedestal y agarre en buen estado)

* Verificarlaportacién de agua potable en la cabina del camion recolector
para combatir la deshidratacion al andar en constante sudoracion por
las labores que realizan.

* Usar correctamente los Equipos de Proteccion Personal asignado:

- Chaleco Reflectivo.

- Guante de cuero manga corta doble palma.

- Lentes transparentes.

- Mascarillas nasales descartables.

- Gorras

- Uso de capote en invierno.

Requisitos de seguridad e higiene durante sus labores productivas

« Si esta lloviendo usar capote y botas de hule.

* Ingerir agua para evitar la deshidratacion, garantizando las medidas
higiénicas necesarias (evitando contaminacion del agua al ingerirla).
* No comer alimentos durante la jornada de trabajo.

Requisitos de seguridad e higiene al concluir sus labores productivas

 Limpiary guardar en lugares asignados los medios de trabajo y Equipos
de Proteccion Personal.

» Lavarse con agua y jabon aquellas partes del cuerpo que tuvieron
contacto con la basura.

» Cambiarse la ropa de trabajo o uniforme por la ropa de uso comun.

« Avisar a su jefe inmediato alguna irregularidad que tuvo en el dia al
finalizar su trabajo.

Descripcion del puesto de trabajo: Operario de limpieza de calles

El trabajo que realizan los Operarios de limpieza de calles, se desarrolla
sobre las pistas principales de Managua.

Requisitos de seguridad e higiene al iniciar sus labores productivas

1. Antes de salir al campo, los trabajadores deben verificar lo siguiente:
- Si el carreton esta en buen estado.
- Si llevan el cono fluorescente, escobillones y palas.

2. Equipos de Proteccion Personal.

- Chaleco Reflectivo.

- Guante de Cuero ruedo de lona.

- Lentes transparentes.

- Mascarilla descartable con filtro de Carbon Activado.

Requisitos de seguridad e higiene durante sus labores productivas

* Si esta lloviendo usar capote y botas de hule.

« Ubicarse en contra de la via donde realiza sus labores para que obtenga
mayor visibilidad con los vehiculos.

« Ubicar el cono un metro antes del carreton y barrer a la par de éstos.
» Comunicar a su jefe inmediato, cualquier problema que tenga con

los Equipos de Proteccion Personal, en caso de que sufran deterioro o
desperfecto, asi como los medios de trabajo.

Requisitos de seguridad e higiene al concluir sus labores productivas

® Garantizar que en el carretéon no vayan residuos de basura.

* Limpiarlos y ordenarlos en el lugar indicado.

® Limpiar y guardar en lugares apropiados los medios de trabajo.

® Lavarse con jabon desinfectante las partes que tienen contacto con la basura.

® Avisar a su jefe inmediato alguna irregularidad que tuvo en el dia al
finalizar su trabajo.

Puesto de trabajo: Operario de Microbotadero
Descripcion del puesto de trabajo: Operario de microbotadero

Las labores que desarrollan los Operarios de Microbotaderos, es de
recolectar la basura en el area indicada por autoridades superiores para
que sean trasladadas en el camion al botadero municipal y son quienes
resguardan éstas areas.

Requisitos de seguridad e higiene al iniciar sus labores productivas

» Cambiarse su vestimenta por el uniforme.
* Guardar sus ropas en un lugar seguro e higiénico.

Equipos de proteccion :

- Mascarilla descartable de carbon activado.

- Lentes protectores transparentes.

- Chaleco reflectivo.

- Guantes de cuero manga corta ruedo de lona.
- Gorra con gola . (tipo Chavo).

* Colocarse los equipos de proteccion personal asignados.
* Verificar el estado de las herramientas y equipos de trabajo.
« Si esta lloviendo ponerse capote y botas de hule.

Requisitos de seguridad e higiene durante sus labores productivas

» Hacer uso correcto de los medios de proteccion personal adecuados.

* Realizar movimientos adecuados al barrer, agacharse, levantarse y tirar
la basura del area al camion.

o Utilizar correctamente las herramientas de trabajo. (Pala, rastrillo,
escobas, etc.)

* Prohibir la entrada a personal ajeno a estas actividades.

* Queda terminantemente prohibido ingerir alimentos en estas areas.

» Lavarse las manos con jabon desinfectante antes de tomar liquidos o
antes de comer.

* Avisarasujefe inmediato cualquier duda o desperfecto de equipo de trabajo.
* Si los medios de proteccion personal sufren deterioro alguno durante el
trabajo sustituirlo inmediatamente.

Requisitos de seguridad e higiene al concluir sus labores productivas

* Lavar instrumentos de trabajo antes de guardarlos. (cuales)

» Guardar los instrumentos de trabajo y equipos de proteccion personal
ordenadamente en los lugares establecidos al finalizar la jornada.
 Lavarse con jabon desinfectante las partes del cuerpo que estuvieron en
contacto con los desechos solidos.

» Cambiarse la ropa de trabajo o uniforme.

* Avisar a su jefe inmediato las irregularidades acontecidas durante el
trabajo en el desarrollo de la actividad. (Equipos de proteccion, medios
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de trabajo, etc.).
Descripcion del puesto de trabajo: Jefe de Cuadrillade Limpiezade Calles

El trabajo del Jefe de cuadrilla de limpieza de calles se desarrolla en
las avenidas, pistas, calles, etc. de la capital, ubicados especificamente
en la jurisdiccion territorial a la cual este es asignado.

Requisitos de seguridad e higiene al iniciar sus labores productivas

¢ Cambiarse su vestuario por ropa de trabajo o uniforme.

® Verificar el estado fisico e higiene de los equipos de trabajo y de
proteccion personal de sus subordinados y de él mismo.

® Garantizar que sus subordinados lleven consigo todo el equipo de
proteccion personal necesario, para la actividad que realizaran.

Equipos de proteccion personal.

¢ Chaleco releflextivo.

* Mascarilla descartable de carbon activado.
* Lentes protectores transparentes.

* Guantes de cuero ruedo de lona.

Requisitos de seguridad e higiene durante sus labores productivas

» Hacer uso correcto de los equipos de proteccion personal asignado.
» Tomar abundante liquido para evitar la deshidratacion.

« Laborar en via contraria cuando lo hacen en las vias publicas.

» Observar a ambos lados antes de cruzar las vias.

« Verificar el uso correcto de los medios de trabajo y equipos de proteccion
personal del personal a su cargo.

* Hacer cumplir las medidas sobre higiene y seguridad establecidas
para sus subordinados.

» Hacer uso adecuado de los equipos de proteccion personal asignados,
cuando sus actividades laborales lo requieran.

Requisitos de seguridad e higiene al concluir sus labores productivas

» Cambiarse la ropa de trabajo o uniforme por vestuario personal.

* Orientar a sus subordinados sobre el cumplimiento de las normas
establecidas referente al lavado y desinfeccion de las manos y parte
del cuerpo que estuvieron en contacto directo con desechos solidos.

* Garantizar el resguardo de los equipos de proteccion personal y
medios de trabajo asignados a su personal, asi como garantizar el orden
y limpieza en estos locales.

 Lavarse con jabon desinfectante las partes del cuerpo que estuvieron
expuestas a la basura.

* Informar a su jefe inmediato sobre las irregularidades acontecidas
durante el desarrollo de las actividades.

Descripcion del puesto de trabajo: Encargado de Limpieza de
Contenedores

El encargado de contenedores es quién garantiza y coordina de acuerdo
a inspeccion, estudia, analiza y evaltia en los lugares previstos la
evacuacion periodica de los desechos solidos en los contenedores de 1 y
15 metros cubicos, tanto en empresas, paradas, instituciones, hospitales,
etc., utilizando los recursos disponibles, como: porta contenedores,
cargadores frontales, camiones volquetes, etc.

Asimismo es encargado de realizar supervision sistematica a los
contenedores para su debida mantenimiento.

Requisitos de seguridad e higiene al iniciar sus labores
. Cambiar su vestimenta por ropa de trabajo.
Equipos de proteccion personal

* Mascarilla facial de doble filtro contra vapores organicos.

* Guantes de hule industriales manga larga liso y corrugados.
* Botas de Hule altas.

 Chaqueta y pantalén impermeables.

* Lentes protectores transparentes.

Requisito de seguridad e higiene al iniciar sus labores

» Hacer uso correcto de los medios de proteccion personal asignado.
 Tomar las precauciones debidas al transitar las vias o calles.

Requisitos de seguridad e higiene al concluir las actividades

» Cambiarse de ropa de trabajo por vestimenta personal.

« Lavarse con jabon desinfectante las partes del cuerpo que tuvieron contacto
con los desechos solidos.

» Almacenar adecuadamente los equipos de proteccion personal asignados
y en Leyes destinados.

* Informar a su jefe inmediato de las irregularidades acontecidas en las
labores (equipos de proteccion, desperfectos de maquinas, etc.)

ANEXO VI
Bioseguridad de los Laboratorios.

Los elementos esenciales de bioseguridad se pueden establecer en cuatro
niveles de bioseguridad para actividades que involucran microorganismos
infecciosos y animales de laboratorio. Los niveles estan designados en
orden ascendente, de acuerdo al grado de proteccion brindado al personal,
el medio ambiente y la comunidad.

Nivel de Bioseguridad 1

EI Nivel de Bioseguridad 1 es adecuado para trabajos que involucran
agentes bien caracterizados que no producen enfermedad en humanos
adultos sanos, y que imponen un riesgo potencial minimo para el personal
del laboratorio y el medio ambiente. EI trabajo se realiza general mente
sobre mesas de trabajo utilizando practicas microbioldgicas estandar. El
personal de laboratorio cuenta con una capacitacion especifica acerca de
los procedimientos realizados.

Practicas Estandar para el nivel de bioseguridad 1.

a. El acceso al laboratorio es limitado o restringido a criterio del director
cuando se estan llevando a cabo experimentos o trabajos con cultivos y
especimenes.

b. Las personas se lavan las manos luego de manipular materiales viables,
luego de quitarse los guantes y antes de retirarse del laboratorio.

c. No esta permitido comer, beber, fumar, manipular lentes de contacto,
maquillarse o almacenar alimentos para uso humano en areas de trabajo.
Las personas que usan lentes de contacto en laboratorios deben también
utilizar antiparras o un protector facial. Los alimentos se almacenan fuera
del area de trabajo en gabinetes o refrigeradores designados y utilizados
con este tnico fin.

d. Esta prohibido pipetear con la boca; se utilizan dispositivos pipeteadores
mecanicos.

e. Se instituyen politicas para el manejo seguro de objetos cortantes o
punzantes.

f. Todos los procedimientos se llevan a cabo con precaucion a fin de
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minimizar la creacion de salpicaduras o aerosoles.

g. Las superficies de trabajo se descontaminan como minimo una vez
por dia y luego de todo derrame de material viable.

h. Todos los cultivos, stocks y otros desechos reglamentados se
descontaminan antes de ser desechados mediante un método de
descontaminacion aprobado, como por ejemplo, mediante autoclave. Los
materiales que se deben descontaminar fuera del laboratorio inmediato
son colocados en un recipiente duradero y cerrado para su transporte
desde el laboratorio.

i. Se debe colocar una sefial de advertencia de riesgo bioldgico en la
entrada del laboratorio

Equipos y medidas de Seguridad del nivel 1:

a. En general, no se requieren dispositivos o equipos de contencioén o
equipamientos especiales, como gabinetes de seguridad biologica para
las manipulaciones de agentes asignados al Nivel de Bioseguridad 1.
b. Serecomienda el uso de ambos, delantales o uniformes de laboratorio
a fin de evitar que la ropa de calle se pueda contaminar o ensuciar.

c. Se deben usar guantes si existen lastimaduras en las manos o si la
piel presenta alguna erupcion. Deben existir alternativas disponibles al
uso de guantes de latex empolvados.

d. Se debe utilizar proteccion ocular para los procedimientos en los que
se puedan producir salpicaduras de microorganismos u otros materiales
peligrosos.

e. Los laboratorios deben tener puertas para el control de acceso.

f. Cada laboratorio contiene una pileta para el lavado de manos.

g. El laboratorio ha sido disefiado para que su limpieza sea sencilla. Las
alfombras no son adecuadas para los laboratorios.

h. Las superficies de las mesas de trabajo son impermeables al agua y
son resistentes al calor moderado y a solventes organicos, acidos, alcalis
y productos quimicos utilizados para descontaminar la superficie de
trabajo y los equipos.

i. Los muebles de laboratorio deben tener la capacidad de soportar cargas
y usos previstos. Los espacios entre las mesas de trabajo, gabinetes y
equipos deben ser accesibles para su limpieza.

j- Si el laboratorio tiene ventanas que se abren hacia el exterior, estan
provistas de mosquiteros.

Nivel de Bioseguridad 2

EI Nivel de Bioseguridad 2 es similar al Nivel de Bioseguridad 1 y
es adecuado para trabajos que involucren agentes de riesgo potencial
moderado para el personal y el medio ambiente. El personal del
laboratorio cuenta con una capacitacion especifica en la manipulacion
de agentes patogénicos y el acceso al laboratorio es limitado cuando se
estan desarrollando actividades; se deben tomar precauciones extremas
con elementos cortantes contaminados.

A. Practicas Estandar para el nivel de bioseguridad 2:

a. EI director del laboratorio limita o restringe el acceso al laboratorio
cuando se estan realizando experimentos.

b. Las personas se lavan las manos luego de manipular materiales
viables, luego de quitarse los guantes y antes de retirarse del laboratorio.
c. No esta permitido comer, beber, fumar, manipular lentes de contacto
y maquillarse en las 4reas de trabajo. Los alimentos son almacenados
fuera del area de trabajo en gabinetes o refrigeradores designados
exclusivamente a tal fin.

d. Esta prohibido pipetear con la boca; se utilizan dispositivos pipeteadores
mecanicos.

e. Se instituyen politicas para la manipulacion segura de elementos
cortantes a punzantes.

f. Todos los procedimientos se realizan can cuidado a fin de minimizar
la generacion de salpicaduras a aerosoles.

g. Las superficies de trabajo se descontaminan luego de finalizar el trabajo
o al fin del dia y luego de cada derrame a salpicadura de material viable
con desinfectantes efectivos contra los agentes en cuestion.

h. Todos los cultivos, y desechos se descontaminan antes de ser desechados
mediante un método de descontaminacion aprobado, como par ejemplo,
mediante autoclave. Los materiales que se descontaminaran fuera del
laboratorio inmediato son colocados en un recipiente duradero y cerrado
para su transporte desde el laboratorio.

En casos particulares se tomaran las siguientes medidas:

.- Limitar o restringir el acceso al laboratorio de personas que tienen un
mayor riesgo de adquirir la infeccion a para quienes la infeccion puede
tener graves consecuencias cuando se estan realizando trabajos con
agentes infecciosos. Por ejemplo, las personas inmunocomprometidas a
inmunodeprimidas pueden tener un mayor riesgo de contraer infecciones.
EI director del laboratorio tiene la responsabilidad final de evaluar cada
circunstancia y determinar quien puede ingresar a trabajar en el laboratorio.
.- El director del laboratorio establece politicas y procedimientos mediante
los cuales las personas que han sido advertidas acerca de los riesgos
potenciales y cumplen con requisitos especificos de ingreso (por ejemplo,
inmunizacioén) puedan entrar al laboratorio.

.- El director del laboratorio debe garantizar que el personal de laboratorio
y de asistencia o soporte reciba la capacitacion adecuada sobre los posibles
riesgos asociados con el trabajo en cuestion, las precauciones necesarias
para evitar exposiciones y los procedimientos de evaluacion de exposicion.
.- Se debe siempre tener un alto grado de precaucion con los articulos
punzantes o cortantes contaminados, incluyendo las agujas y jeringas,
portaobjetos para microscopio, pipetas, tubos capilares y escalpelos.

* Elusodeagujasy Jeringasy otros instrumentos punzantes o cortantes debe
quedar restringido en el laboratorio para cuando no haya otra alternativa.
El material de vidrio debe ser sustituido por material plastico, en la medida
de lo posible.

* Seutilizan solamente jeringas con trabas para agujas o unidades de jeringa
y agujas descartables. Las agujas descartadles utilizadas no se deben doblar,
cortar, romper, recubrir o retirar de las jeringas descartables, o de otra
forma manipular manualmente antes de su disposicion; se deben colocar
con cuidado en recipientes resistentes a punciones para la disposicion de
objetos punzantes ubicados en un lugar conveniente. Los objetos punzantes
o cortantes no descartables se deben colocar en un recipiente de paredes
duras para su transporte al area de procesamiento para su descontaminacion,
preferentemente en autoclave.

* Se deben utilizar jeringas que re-enfundan las agujas, sistemas sin agujas,
y otros dispositivos seguros cuando sea conveniente.

* No se deben manipular directamente con las manos los articulos de vidrio
rotos, sino que deben retirarse por medios mecanicos como un cepilloy pala,
pinzas o forceps. Los recipientes de agujas contaminadas, objetos punzantes
y vidrio rota deben descontaminarse antes de desecharlos y se deben
descartar de acuerdo alas reglamentaciones federales, estatales y locales.
.- Los cultivos, tejidos, fluidos corporales, o desechos potencialmente
infecciosos se colocan en un recipiente con tapa que evita las filtraciones
durante larecoleccion, manejo, procesamiento, almacenamiento, transporte
o envio.

Equipo y medidas de Seguridad del nivel 2:

1. Se utilizan gabinetes bioldgicos mantenidos de manera adecuada, u
otros equipos de proteccion personal o dispositivos de contencion fisica
adecuados cuando:

a. Se realicen procedimientos que puedan generar aerosoles o salpicaduras
infecciosas. Entre otros centrifugado, pulverizado, mezclado, agitacion, la
apertura de recipientes de materiales infecciosos cuyas presiones internas
pueden ser distintas a las presiones ambiente.
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b. Se utilicen altas concentraciones a grandes volumenes de agentes
infecciosos.

2. Se utiliza una proteccion facial (anteojos, mascaras, protecciones
faciales u otra proteccion) para las probables salpicaduras a aerosoles
de materiales infecciosos u otros materiales peligrosos para el rostro.
3.Sedebenusarambos, delantales, batas cortas o uniformes de laboratorio
de proteccion adecuados para el laboratorio durante la permanencia en el
mismo. Se debe retirar y dejar esta ropa de proteccion en el laboratorio
antes de dirigirse a otras areas. La institucion desecha toda la ropa de
proteccion en el laboratorio a se ocupa de lavarla; el personal no debe
llevarla a su casa.

4. Se deben usar guantes cuando es posible que las manos entren en
contacto con materiales infecciosos, superficies o equipos contaminados.
Puede ser apropiado el uso de dos pares de guantes. Se descartan los
guantes cuando estan manifiestamente contaminados, y se retiran cuando
se completa el trabajo con los materiales infecciosos o cuando esta
comprometida la integridad del guante. Los guantes descartables no se
lavan, no se vuelven a usar ni se utilizan para tocar superficies “limpias”
(teclados, teléfonos, entre otras), y no se deben usar fuera del laboratorio.
Se deben higienizar las manos después de retirarse los guantes.
5.Proveer puertas con llave para las instalaciones que contengan agentes
restringidos

6. Considerar la ubicacién de nuevos laboratorios lejos de las areas
publicas.

7. Cada laboratorio contiene un lavatorio para el lavado de manos. Se
recomiendan los lavatorios controlados con los pies, las rodillas o los
que operan automaticamente.

8.- El laboratorio esta disefiado para que pueda limpiarse facilmente. Es
inadecuado el uso de alfombras y felpudos en los laboratorios.

9.- Las superficies de las mesas de trabajo deben ser impermeables
al agua y resistentes al calor moderado y a los solventes orgéanicos,
acidos, alcalis y sustancias quimicas empleadas para descontaminar las
superficies y equipos de trabajo.

10.-Se debe disponer de una estacion para el lavado de ojos.

Nivel de Bioseguridad 3

EI Nivel de Bioseguridad 3 es aplicable alas instalaciones clinicas,
de diagndstico, ensefianza, investigacion o produccion en las que se
llevan a cabo trabajos con agentes infecciosos o exdticos que pueden
producir una enfermedad grave o potencial mente letal como resultado
de la exposicion por via de inhalacion. EI personal de laboratorio
recibe instruccion especifica en el manejo de agentes patoldgicos y
potencialmente letales, y es supervisado por cientificos competentes
con experiencia en el trabajo con estos agentes.

Practicas Microbiologicas, equipos y medidas Estandar para el nivel
de bioseguridad 3:

1. Queda limitado o restringido el acceso al laboratorio a discrecion del
director del laboratorio cuando se estén llevando a cabo los experimentos.
2. EI personal debe lavarse las manos después de manipular materiales
infecciosos, después de retirarse los guantes y cuando se retira del
laboratorio.

3. No se permite comer, beber, fumar, manipular lentes de contacto y
maquillarse en el laboratorio. Las personas que usan lentes de contacto
en laboratorio también deben usar anteojos o proteccion facial. Los
alimentos se deben guardar en gabinetes o refrigeradores fuera del area
de trabajo designado a estos fines solamente.

4. Se prohibe el pipeteo con la boca; se utilizan dispositivos pipeteadores
mecanicos.

5. Se instituyen politicas para la manipulacién segura de objetos
punzantes.

6. Todos los procedimientos se realizan con cuidado para minimizar la
generacion de aerosoles.

7. Las superficies de trabajo se descontaminan por 1o menos una vez por
dia y después de todo derrame de material viable.

8. Se descontaminan todos los cultivos, materiales y otros desechos regulados
antes de su disposicion por algin método de descontaminacion aprobado,
como autoclave. Los materiales que se deben descontaminar fuera de las
instalaciones del laboratorio inmediato se colocan enun recipiente duradero
a prueba de filtraciones cerrado para su transporte desde el laboratorio. Se
deben descontaminar los desechos infecciosos de los laboratorios BSL-3
antes de retirarlos para desecharlos fuera de las instalaciones.

9. Se encuentra en vigencia un programa de control de roedores e insectos.
10. Las puertas del laboratorio se mantienen cerradas cuando se estan
practicando experimentos.

11. No se permite la presencia en el laboratorio o en las salas de animales de
las personas que corren riesgo mayor de contraer infecciones o para quienes
unainfeccion podrian tener consecuencias graves. Por ejemplo, las personas
con compromiso inmunoldégico o depresion del sistema inmunolégico
pueden correr el riesgo de contraer infecciones. No se permite el acceso
de menores al laboratorio.

12. S61o las personas que han sido advertidas sobre los riesgos biologicos
posibles, que cumplan con los requisitos de ingreso especificos (por ejemplo,
inmunizaciones) y que cumplan con los procedimientos de entrada y salida
podran ingresar al laboratorio o salas de animales.

13. Se de be colocar un cartel de bioriesgo, incorporando el simbolo de
bioriesgo universal en la puerta de acceso a todos los laboratorios y salas
de animales cuando se encuentren presentes agentes infecciosos o animales
infectados en el laboratorio o médulo de contencion.

14. EI personal del laboratorio debe someterse a las inmunizaciones o a
los analisis de los agentes manejados o potencial mente presentes (por
ejemplo, vacuna contra la Hepatitis B, evaluacion cutanea de Tuberculosis
y a estudios periddicos seglin las recomendaciones para el agente que se
esta manipulando).

15. Se debe advertir al personal sobre los riesgos especiales y se le debe
exigir que lea y siga las instrucciones de las practicas y procedimientos.
16. EI personal del laboratorio y de asistencia o soporte debe recibir la
capacitacion apropiada sobre los posibles riesgos asociados con el trabajo
en cuestion, las precauciones necesarias para evitar exposiciones y los
procedimientos de evaluacion de la exposicion. EI personal debe recibir
las actualizaciones anuales o la instruccion adicional segun sea necesario,
conforme a las modificaciones de los procedimientos.

17. EI director del laboratorio es responsable de garantizar que, antes de
trabajar con organismos en el Nivel de Bioseguridad 3, todo el personal
demuestre pericia en las practicas y técnicas microbiologicas estandar, y
en las practicas y operaciones especificas del laboratorio

18. Se debe siempre tener un alto grado de precaucion con los articulos
punzantes o cortantes contaminados, incluyendo las agujas y jeringas,
portaobjetos, pipetas, tubos capilares y escalpelos.

 ETuso deagujasy jeringas y otros instrumentos punzantes o cortantes debe
quedar restringido en el laboratorio para cuando no haya otra alternativa.
EI material de vidrio se debe reemplazarse por el de plastico, siempre que
sea posible.

« Se utilizan solamente jeringas con trabas de agujas o unidades de jeringa
y aguja descartables (es decir, la aguja esta integrada a la jeringa) para las
inyecciones o aspiracion de materiales infecciosos. Las agujas descartables
utilizadas no se deben doblar, cortar, romper, recubrir, retirar de las jeringas
descartables, o de otra forma manipular manual mente antes de su disposicion,
se deben colocar con cuidado en recipientes resistentes a punciones para
la disposicion de objetos punzantes ubicados en un lugar conveniente.
Los objetos punzantes o cortantes no descartables se deben colocar en un
recipiente de paredes duras para su transporte al area de procesamiento
para su descontaminacion, preferentemente en autoclave.

* No se debe manipular directamente con las manos los articulos de vidrio
rotos, sino que deben retirarse por medios mecanicos como un cepillo y
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pala, pinzas o forceps. Los recipientes de agujas contaminadas, objetos
punzantes y vidrio rota deben descontaminarse antes de desecharlos.
20. Toda manipulacion abierta de materiales infecciosos se practica en
gabinetes de seguridad bioldgica u otros dispositivos de contencion fisica
dentro del médulo de contencion. No se realizan trabajos en recipientes
abiertos sobre lamesa de trabajo. Lalimpieza se facilitausando toallas de
papel con base de plastico sobre las superficies de trabajo no perforadas
dentro de los gabinetes de seguridad biologica.

Nivel de Bioseguridad 4

EI Nivel de Bioseguridad 4 debe aplicarse para trabajar con agentes
peligrosos y exdticos que poseen un riesgo individual alto de producir
infecciones de laboratorio transmitidas por aerosoles y enfermedades
mortales. Los agentes que tienen una relacion antigénica cercana o
idéntica a los agentes del grupo 4 se manipulan en este nivel hasta que
se obtienen datos suficientes, ya sea para confirmar la continuacion del
trabajo en este nivel o para trabajar con ellos en un nivel mas bajo. Los
miembros del personal de laboratorio deben poseer una capacitacion
especificay completa paramanipularagentes infecciosos extremadamente
peligrosos y conocer las funciones de contencion primaria y secundaria
de las practicas estandar y especiales. Este personal es supervisado por
cientificos competentes que poseen capacitacion y experiencia para
trabajar con estos agentes.

Dentro de las areas de trabajo del establecimiento, todas las actividades
se restringen a los gabinetes de seguridad biologica, utilizando trajes de
personal presurizados con presion positivay de una sola pieza ventilados
por aire externo.

Practicas Microbioldgicas, equipos y medidas Estandar para agentes
correspondientes al Nivel de Bioseguridad 4 son las siguientes:

1. Se instituyen politicas para la manipulaciéon segura de objetos
punzantes o cortantes.

2.Todos los procedimientos se llevana cabo con cuidado para minimizar
la generacion de aerosoles.

3. Las superficies de trabajo se descontaminan par 1o menos una vez
al dia y después de producirse cualquier derrame de material viable.
4.Todos los desechos se descontaminan antes de ser desechados utilizando
un método aprobado, como el de autoclave.

INSTITUTO NICARAGUENSE DE TURISMO

Reg. No. 73 - M. 1681394 - Valor C$ 520.00

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
No. 34-INTUR -2005

DECLARACION DE LICITACION DESIERTA

La Presidenta Ejecutiva del Instituto Nicaragiiense de Turismo en uso
de las facultades que le confiere la Ley 298 “Ley Creadora del Instituto
Nicaragiiense de Turismo”; Reglamento de la Ley 298, (Decreto 64-
98 del 05 de octubre de 1998); Ley 323 “Ley de Contrataciones del
Estado” y Reglamento a la Ley 323, (Decreto 21-2000 del 02 de Marzo
del afio 2000).
CONSIDERANDO:
I

Que el Comité Licitacion, constituido mediante Resolucion
Administrativa No. 26-INTUR-2005 del veintiuno de octubre del afio en
curso, conforme el Arto. 39 de la Ley de Contrataciones del Estado y
Arto. 83 del Reglamento General a la Ley de Contrataciones del Estado,
emitio lasrecomendaciones para declarar desierto el proceso de Licitacion

Restringida No. 08-INTUR-2005 “Produccion de Video Promocional
Turistico de Nicaragua”, en vista que la tinica oferta recibida no cumple
con los requisitos esenciales para la aceptacion de ofertas, detallados en
los puntos 13 y 18 del Pliego de Bases y Condiciones. El informe con las
recomendaciones del Comité fue recibido por esta Autoridad con fecha
doce de diciembre del afio en curso y consta en el Acta No. 04 del Comité.

1I
Que esta Autoridad esta plenamente de acuerdo con las Recomendaciones
del Comité de Licitacion, ya que considera que la tnica oferta recibida
efectivamente no se ajusta a las condiciones esenciales del Pliego de Bases
y Condiciones.

11
Que de conformidad con el Arto. 42 inciso b) de la Ley de Contrataciones
del Estado, esta Autoridad puede declarar desierta una Licitacion, mediante
Resolucién, cuando se rechacen las ofertas fundamentando las razones
técnicas y econdmicas basado en el Pliego de Bases y Condiciones.

POR TANTO
RESUELVE:

a) En consecuencia, Se Declara Desierta la Licitacion Restringida No.
08-INTUR-2005 “Producciéon de Video Promocional Turistico de
Nicaragua”, , en vista de las razones expuestas en los considerandos I, I1
y III de la presente Resolucion.

b) Comuniquese la presente Resolucion a cuantos corresponda conocer de
la misma y publiquese por una vez en el mismo medio empleado para la
convocatoria de la Licitacion.

Dado en la ciudad de Managua, a los trece dias mes de Diciembre del
afio dos mil cinco. MARIA NELLY RIVAS BLANCO, PRESIDENTA
EJECUTIVA INTUR.

JUNTA DE INCENTIVOS TURISTICOS
Reg. No. 17168 - M. 1681088 - Valor C$ 130.00

CERTIFICACION
No. 0036-306-J1T/2005

El suscrito Secretario de la Junta de Incentivos Turisticos, en uso de sus
facultades,
CERTIFICA

Que dicha Junta, en uso de las facultades que le confieren la Ley No. 453,
Ley de Equidad Fiscal, publicada en La Gaceta, Diario Oficial, No. 82, de
fecha seis de mayo del afio dos mil tres, Decreto Presidencial No. 53-2003,
de fecha dos de julio del afio 2003, publicado en La Gaceta, Diario Oficial
No. 126, de fecha siete de julio del afio 2003, Ley No. 495, Ley General de
Turismo, publicada en La Gaceta, Diario Oficial No. 184, de fecha veintidos
de septiembre del afio 2004, y la Ley No. 306, Ley de Incentivos para la
Industria Turistica de la Republica de Nicaragua, su reglamento y reformas.

En sesion celebrada el dia tres de mayo del afio dos mil cinco, adopté la
resolucion, contenida en el Acta No. 07, que en sus partes conducentes dice:

“III
Aprobaralasefiora Ivania del Carmen Vega Osorno, un proyecto de inversion
de US$ 320,403.51, de los cuales tnicamente la suma de U$ 44,169,64
(cuarenta y cuatro mil ciento sesenta y nueve dolares con 64/100 centavos
de dolar de los Estados Unidos de Norteamérica) gozara de los beneficios
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e incentivos de la Ley 306, para ser destinado al equipamiento de las
instalaciones del establecimiento denominado Hotel Ivania‘s consistentes
en 15 habitaciones y servicios complementarios como recepcion, oficina
y sala de Internet para uso de los huéspedes y publico en general, y
parqueo interno. El proyecto finalizo las obras civiles en agosto de 2004
y estara ubicado en la calle El Calvario de la ciudad de Masaya, de la
iglesia El Calvario 3 > cuadras hacia el oeste. Los fondos para financiar
el plan de inversion del proyecto provienen de recursos propios de su
propietaria. El proyecto generard en su etapa de operacion once (11)
nuevos puestos de trabajo permanente.

Se le otorga a la sefiora Ivania del Carmen Vega Osorno, el plazo de
doce meses (12) meses para ejecutar el plan de inversion aprobado,
contados a partir de la suscripcion del respectivo Contrato Turistico de
Inversion y Promocion.

Se otorga al proyecto Hotel Ivania‘s, la categoria establecida en el
numeral 4.1.1.1, articulo No. 4, y los beneficios e incentivos expresados
en los numerales 5.1.1,5.1.2,5.1.3,5.1.4 y 5.1.5, articulo No. 5, ambos
de la Ley No. 306.

Lasefiora Ivania del Carmen Vega Osorno, debera de rendir larespectiva
fianza de cumplimiento ante la Direccion de Asuntos Juridicos del INTUR,
previo a la firma del Contrato de Turistico de Inversion y Promocion.

La sefiora Ivania del Carmen Vega Osorno, debera de tramitar el
registro del proyecto Hotel Ivania‘s, para la obtencion del respectivo
Titulo-Licencia, ante el Registro Nacional de Turismo, en la oficina de
Empresas y Actividades Turisticas de INTUR, sin el cual no podra ser
declarado en operacion y por consiguiente acceder a los beneficios que
para tal etapa sefiala la Ley No. 306.

La certificacion del presente acuerdo debera de ser publicado en La
Gaceta, Diario Oficial por la sefiora Ivania del Carmen Vega Osorno,
en cumplimiento a las disposiciones de la Ley No. 306, su reglamento
y reformas.

...partes inconducentes...”

Es conforme con su original.

Enviese copia de esta Certificacion que consta de dos (2) paginas
debidamente rubricada, firmada y sellada al Ministerio de Hacienda y

Crédito Publico.

Dada en la ciudad de Managua, a los diez dias del mes de mayo del afio
dos mil cinco. Lucia Brockman, Secretaria.

EMPRESA PORTUARIA NACIONAL

Reg. No. 117 - M. 1681460 - Valor C$ 85.00
AVISO DE ADJUDICACION

La Empresa Portuaria Nacional (EPN), en cumplimiento a los articulos
No.40delaLeyde Contrataciones del Estadoy No. 84 de su Reglamento
General, comunica a los oferentes participantes de la LICITACION
EPN-001-2005 “ADQUISICION DE MADERAS ESPECIALES
Y PILOTES MARINOS PARA REPARACION MUELLE DE
MADERA PUERTO CABEZAS”, que conforme ala RESOLUCION
No. PE-AFN-618-12-2005 con fecha Viernes nueves (09) de Diciembre
del afio 2005, emitida por la Presidencia Ejecutiva de EPN, se adjudica

parcialmente dicha licitacion a los siguientes oferentes: Componente
pilotes importados a SUNLINE INTERNACIONAL S.A. (SINTER) y
el Componente madera nacional a DISENO Y CONSTRUCCIONES DE
OBRAS ELECTRICAS Y CIVILES S.A. (DICOELSA), por cuanto sus
ofertas cumplen con los requisitos del Pliego de Bases y Condiciones.
Notifiquese.

UNIDAD DEADQUISICIONES, EMPRESAPORTUARIA NACIONAL.

GENERADORA ELECTRICA CENTRAL, S.A.

Reg. No. 118 - M. 1681462 - Valor C$ 45.00
AVISO DE ADJUDICACION

«SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE FUEL OIL No. 6 (BUNKER
C) PARA LA PLANTA DE GENERACION TERMOELECTRICA
MANAGUA »

LICITACION PUBLICA No. 01-2005

LaEmpresa Generadora Eléctrica Central S.A. (GECSA), en cumplimiento al
Arto. 40 de la Ley de Contrataciones del Estado (Ley No. 323), comunica al
oferente participante de la Licitacion PublicaNo. 01-2005, “SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE FUEL OIL No. 6 (BUNKER C) PARALAPLANTA
DE GENERACION TERMOELECTRICA MANAGUA?”, que de acuerdo
ala Resolucion No. 001-2006, con fecha 02 de enero del aiio 2006, emitida
por la Presidencia de la Junta Directiva de GECSA, se adjudica al oferente
ESSOSTANDARD OIL,S.A.LTD., por ser Oferta Unica y luego de efectuar
el proceso de Evaluacion resulto ser favorable a los intereses de GECSA.

Ing. Frank J. Kelly, Presidente Junta Directiva GECSA.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
Y DE OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS

Reg. No. 17195 — M. 1681145 — Valor C$ 425.00

OFICINA DEL SUPERINTENDENTE DE BANCOS Y
DE OTRAS INSTITUCIONES FINANCIERAS.- MANAGUA,
QUINCE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL CINCO. LAS
NUEVE DE LA MANANA.

VISTO

El escrito de interposicion de Recurso de Reposicion, presentado a las dos
de la tarde del dia seis de Diciembre del afio dos mil cinco por la sefiora
BEATRIZ del ROSARIO MARADIAGA HERNANDEZ, cédula de
identidad nimero 001-270160-0055R; asi mismo, vistos los Recursos de
igual naturaleza presentados:

I) El dia seis de Diciembre del aiio dos mil cinco por los sefiores:

1.ROBERTO FAJARDO RAITT no seidentifico con sucédulade identidad,
no cumple con el requisito de la Ley de Identificacion Ciudadana.

2. REBECCA ALEJANDRA CASTELLON MARADIAGA identificada
con cédula niimero 001-050986-00131,

3. ERICKA FELICITA BODDEN identificada con cédula de ntimero
601-150660-0001Y,
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4.JONATHAN EDWARD BLANCO BODDEN identificado con cédula
namero 001-310779-0050F,

5. BEATRIZ GERMAYNE MONTANO ESCORCIA identificada con
cédula de niimero 001-150687-0026U,

6. LUIS ANTONIO GOMEZ MONTERREY identificado con cédula
numero 001-011180-00110B,

7. MAXIMA ROSA MONTENEGRO MACHADO identificada con
cédula numero 448-260364-0000U,

8. OSCAR ONORIO RODRIGUEZ SARRIA identificado con cédula
numero 001-301259-0048S.

II) El dia siete de Diciembre del afio dos mil cinco por los sefilores:

1. AGUILLERMO VINDAS BADILLA identificado con su cédula de
Costa Rica numero 202130656,

2.PEDRO DANILO ARAYA CAMBRONERO identificado con cédula
de Costa Rica numero 202880471,

3. MARIA EUGENIA HERRERA VASQUEZ identificada con cédula
de Costa Rica numero 202950031,

4. JUSTO GERMAN MONTENEGRO MACHADO identificado con
cédula niimero 441-290521-0000B,

5. ALEJANDRA MACHADO identificada con cédula nimero 441-
150630-0002F,

6. ALBINA CHAVARRIA SALAS identificada con cédula de Costa
Rica nimero 203490999,

7. LUCRECIA CHAVARRIA MARCHENA identificada con cédula
nimero 569-180351-0000C,

8. HEYDI RUTH CANTARERO MARTINEZ identificada con cédula
namero 443-090483-0002B,

9. MARY HORTENCIA PADILA MARTINEZ identificada con cédula
numero 443-190957-0003X,

10. MACARIO DANIEL MONTENEGRO MACHADO identificado
con cédula nimero 441-100447-0000M,

11. YOHEN de los ANGELES GRANADOS CRUZ identificado con
cédula numero 448-030979-0000C,

12. THELMA del CARMEN TORUNO identificado con cédula nimero
448-030946-0000G,

13. LEOPOLDO MONTENEGRO PADILLA identificado con cédula
numero 443-190484-0001R,

14. JORGE JOSE CARCAMO LOPEZ identificado con cédula nimero
001-230456-0016G,

15. MICHAEL de los ANGELES LIRA ESTRADA identificada con
cédula niimero 441-031284-0007F,

16. ESPERANZA PERLA CRUZ identificada con cédula nimero 001-
181263-0050W,

17.ROGERMANUEL VALLE ESPINOZA identificado con cédula nimero
001-270456-0003B,

18. KARLA PATRICIA VALLE CAIJINA identificada con cédula nimero
001-151077-0014M,

19. LUIS BARTOLO VALLE ESPINOZA identificado con cédula nimero
001-240848-0008U,

20. CARLOS BENITO VALLE ESPINOZA identificado con cédula nimero
001-080247-0006Y,

21. MERCEDES SEVILLA ZELAYA identificada con cédula nimero
288-050967-0003S,

22. MARTHA REGINA CASTRILLO LORENTE identificada con cédula
numero 001-101266-0040M,

23.KARLAESTHER QUINTANILLAPERROTH identificada con cédula
numero 481-270463-0000H,

24. FRANCISARELYS DURAN VARELA identificada con cédula nimero
001-131170-0079Y,

25.LUISADOLFO MEDINA identificado con cédula nimero 001-020854-
0007N,

26. MARIAASUNCION MEDINANICARAGUA identificada con cédula
numero 404-121233-0001C,

27.RICARDO JOSE PARRILA SEVILLA identificado con cédula nimero
001-030783-0019P,

28.SALVADORAMARGARITAVALLE OVIEDO identificada con cédula
numero 081-091141-0004G,

29. ZENAYDA del CARMEN COREA CHAVARRIA identificada con
cédula nimero 001-140868-0061W,

30. EDWIN JOSE CALERO JIMENEZ identificado con cédula numero
001-070272-0043B,

31.JOSEANTONIO RIZO MATAMOROS identificado con cédulanimero
081-250338-0004F,

32.LINO FRANCISCO SANDOVAL MENDOZA identificado con cédula
numero 001-230962-0054X,

33. CARLOS ALBERTO BARRERA PEREZ identificado con cédula
numero 082-260345-0000H,

34. DOBIAN DAVID BARRERA GONZALEZ identificado con cédula
numero 001-070583-0021M,

35. CESAR AUGUSTO LOPEZ BALTODANO identificado con cédula
numero 201-071052-0005Y,

36. MARTHAISABEL PARRALES DIAS identificada con cédula nimero
001-300768-0050N,

37. MAGNA GONZALES identificada con cédula nimero 001-020958-
0055A,
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38. SATY XIOMARA MENA MEDRANO identificada con cédula
numero 041-200576-0003E,

39. LUISA RAMONA MEDRANO GARCIA identificada con cédula
nimero 043-121053-0000B,

40. MARISOL LAI LACAYO identificada con cédula ntimero 001-
091163-0061H,

41. MAIDY CARENIA BARRERA GONZALEZ identificada con
cédula numero 001-041080-0075N,

42. MARTHA ROSA RIVERA MEDRANO identificada con cédula
numero 041-170385-0003L.

Y siendo que todos los solicitantes referidos anteriormente, recurren en
contra de una misma resolucion, la resolucion SIB-OIF-XII1-145-2005,
emitida por el Superintendente de Bancos, a las ocho de la manana del
dia uno de Diciembre del afio dos mil cinco, y que en su parte resolutiva
Ordena entre otros, a la sociedad AGAVE, AZUL, S. A., abstenerse de
realizar depositos e inversiones y descontinuar de manera inmediata la
realizacion de esta operacion, asi como restituir de manera inmediata
todos los fondos captados del publico en concepto de inversion. Dichos
escritos tienen idénticas continencia y partes, por lo que el suscrito
Superintendente considera:

I

Quelaresolucion SIB-OIF-XIII-145-2005, dictada por el Superintendente
de Bancos, a las ocho de la mafiana del dia uno de Diciembre del afio
dos mil cinco y notificada en las instalaciones de la sociedad AGAVE
AZUL, S. A., a las diez de la manana del dia uno de Diciembre del
afio dos mil cinco, estd dirigida a AGAVE AZUL, S. A., constituida
por medio de Escritura Publica nimero 5 de fecha 5 de Mayo del ailo
2005, e inscrita bajo el numero 26920-B5, Paginas: 1-9, Tomo: 924-B5
en el Libro Segundos de Sociedades, y bajo el nimero 36230, Paginas:
236-237, Tomo: 159 del Libro de Personas, ambos del Registro Publico
Mercantil del Departamento de Managua, y con el nimero RUC 050505-
9000, misma que es distinta de los recurrentes.

I
Que si bien es cierto, los terceros dentro de cualquier proceso tienen
derecho a incidir en él, también es cierto que dicho derecho debe
ser evidenciado de manera positiva y cierta a través de documentos
indubitables. Situacion ésta, que no se cumple en los casos de los sefiores
BEATRIZ del ROSARIO MARADIAGA HERNANDEZ, ROBERTO
FAJARDO RAITT, REBECCA ALEJANDRA CASTELLON
MARADIAGA, ERICKA FELICITA BODDEN, y JONATHAN
EDWARD BLANCO BODDE, que adjuntaron una fotocopia
simple de recibos provisionales de caja, facturas y solicitudes
de inscripcién, todas con el logotipo de AGAVE AZUL, S. A., lo
cual no surte ningun efecto juridico; y de los sefiores BEATRIZ
GERMAYNE MONTANO ESCORCIA, LUIS ANTONIO GOMEZ
MONTERREY, MAXIMA ROSA MONTENEGRO MACHADO,
OSCAR ONORIO RODRIGUEZ SARRIA,AGUILLERMO VINDAS
BADILLA, PEDRO DANILO ARAYA CAMBRONERO, MARIA
EUGENIAHERRERAVASQUEZ,JUSTO GERMANMONTENEGRO
MACHADO, ALEJANDRA MACHADO, ALBINA CHAVARRIA
SALAS, LUCRECIA CHAVARRIA MARCHENA, HEYDI RUTH
CANTARERO MARTINEZ, MARY HORTENCIA PADILA
MARTINEZ, MACARIO DANIEL MONTENEGRO MACHADO,
YOHEN de los ANGELES GRANADOS CRUZ, THELMA del
CARMEN TORUNO, LEOPOLDO MONTENEGRO PADILLA,
JORGE JOSE CARCAMO LOPEZ, MICHAEL de los ANGELES
LIRA ESTRADA, ESPERANZA PERLA CRUZ, ROGERMANUEL

VALLE ESPINOZA, KARLA PATRICIA VALLE CAJINA, LUIS
BARTOLO VALLEESPINOZA,CARLOS BENITO VALLE ESPINOZA,
MERCEDES SEVILLA ZELAYA, MARTHA REGINA CASTRILLO
LORENTE, KARLA ESTHER QUINTANILLA PERROTH, FRANCIS
ARELYS DURAN VARELA, LUIS ADOLFO MEDINA, MARIA
ASUNCION MEDINA NICARAGUA, RICARDO JOSE PARRILA
SEVILLA, SALVADORA MARGARITA VALLE OVIEDO, ZENAYDA
de]l CARMEN COREA CHAVARRIA,EDWINJOSE CALEROJIMENEZ,
JOSEANTONIO RIZOMATAMOROS, LINO FRANCISCO SANDOVAL
MENDOZA, CARLOSALBERTO BARRERAPEREZ, DOBIAN DAVID
BARRERA GONZALEZ, CESAR AUGUSTO LOPEZ BALTODANO,
MARTHA ISABEL PARRALES DIAS, MAGNA GONZALES, SATY
XIOMARAMENAMEDRANO, LUISARAMONAMEDRANOGARCIA,
MARISOLLAILACAYO,MAIDY CARENABARRERAGONZALEZ,y
MARTHA ROSA RIVERA MEDRANO, que no adjuntaron ningun tipo
de documento que evidencien de manera positiva y cierta el derecho
que dicen tener y que supuestamente se les ha lesionado.

POR TANTO

Conforme lo considerado, y con base en el articulo 6 del Reglamento para
la Tramitacion de los Recursos referidos en el arto. 20 de 1a Ley 316, “Ley
de la Superintendencia de Bancos y de Otras Instituciones Financieras”,
publicada en la Gaceta Diario Oficial nimero 174 del 13 de Septiembre del
afio dos mil uno, y Artos. 834, 840, 841 numeral 3°, 842 y 843 del Codigo
de Procedimiento Civil, el suscrito Superintendente,

RESUELVE
SIB-OIF-XIII-160-2005

PRIMERO: Por economia procesal y para mantener la continencia procesal,
de oficio se ordena la acumulacion de los recursos referidos en el Visto de
la presente resolucion.

SEGUNDO: No ha lugar a los recursos de reposicion, por cuanto los
recurrentes no evidenciaron tener un derecho positivo y cierto que los
legitime para incidir en contra de la resolucion SIB-OIF-XIII-145-2005,
dictada por el Superintendente de Bancos, a las ocho de la manana del dia
uno de Diciembre del ano dos mil cinco, en contra de AGAVE AZUL, S.A.

TERCERO: De la presenta Resolucion, pongase en conocimiento a
todos los referidos recurrentes. Notifiquese. VICTOR M. URCUYO V.,
Superintendente de Bancos y de Otras Instituciones Financieras.

UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD CATOLICA AGROPECUARIA
DEL TROPICO SECO DE ESTELI (UCATSE)

Reg. No. 74 - M. 1681470 - Valor C$ 85.00

SECCION I
CONVOCATORIA A LICITACION
RESTRINGIDA No. 001-2006-01

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES PARA EL
PERIODO ENERO A DICIEMBRE DEL 2006 EN UCATSE

La Unidad de Adquisiciones de la UNIVERSIDAD CATOLICA
AGROPECUARIA DEL TROPICO SECO DE ESTELI (UCATSE),
Entidad Adjudicadora a cargo de realizar la contratacion mediante el
procedimiento de LICITACION RESTRINGIDA, segtin Resolucion No.
CS-001-2006-01 de la MAXIMA AUTORIDAD, invita a todas aquellas
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personas naturales o juridicas calificadas en nuestro Pais para ejercer la
actividad SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES,
inscritos en el Registro Central de Proveedores del Estado, del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, interesados en presentar ofertas selladas
para EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
PARA EL PERIODO ENERO/2006 A DICIEMBRE/2006

1. Esta contratacion es financiada con fondos provenientes del
Presupuesto General de la Republica de Nicaragua.

1. Paraobtener el Pliego de Bases y Condiciones de la presente Licitacion
los oferentes interesados deben hacer un pago en efectivo noreembolsable
de QUINIENTOS CORDOBASNICARAGUENSES (C$500.00), en
las oficinas de la Caja General de la UCATSE, ubicada en el Km. 166
V> Carretera Norte Panamericana y retirar el documento en la oficinas
de la UNIDAD DE ADQUISICIONES, los dias 20 y 21 de Enero
del 2006, de las 8:00 am a las 3:00 pm.

2. La oferta debera entregarse en idioma espafiol y con sus precios en
monedanacional en las oficinas de la UNIDAD DE ADQUISICIONES
DE LA UCATSE, ubicadas en el Km. 166 "2 Carretera Norte
Panamericana, a mas tardar del dia 17 de Febrero del afio Dos Mil seis,
a las 3.00 PM, este mismo dia se realizara la Apertura de Oferta a las
3:10 PM, en la Sala de Medios de la UCATSE.

3.Las ofertas entregadas después de lahora estipulada no seran aceptadas.
4. La oferta debe incluir una Garantia de Mantenimiento de Oferta por
un monto de tres por ciento (3%) del precio total de la oferta.

5. LAREUNION DE HOMOLOGACION para discusion del Pliego
de Bases y Condiciones se realizara de manera exigida el dia Viernes
27 de Enero del aiio Dos Mil Seis a las 9.00 horas, en las oficinas de
la Sala de Medios, ubicadas en las instalaciones de la UCATSE

Nelson Palacios M., UNIDAD DE ADQUISICIONES UCATSE -
ESTELL
TITULOS PROFESIONALES

Reg. No. 16846 - M. 1680846 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Responsable del Departamento de Registro Académico
de la Universidad Internacional de la Integracion de América Latina
-UNIVAL- (Autorizada por el Consejo Nacional de Universidades en
Sesion 31-97). Certifica que al Folio No. VIII, Partida 206/05, Tomo I,
del Libro de Registro de Titulos de la Facultad de Humanidades que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribio el Titulo que dice: “La
Universidad Internacional de la Integracion de América Latina,
UNIVAL." POR CUANTO:

EUGENIO JOSE CASTRO AMADOR, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad de Humanidades, para obtener
el grado de Licenciado. POR TANTO: En virtud de lo prescrito en las
disposiciones legales y el Reglamento General de UNIVAL, le extiende
el Titulo de Licenciado en Psicologia, para que goce de los derechos
y prerrogativas que legalmente la Ley le concede.

Dado en la ciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, a los 29 dias
del mes de noviembre de 2005.- El Rector de la Universidad, Dr. Sergio

Bonilla Delgado.- El Secretario General, Lic. [leana J. Bonilla.

Es conforme. Managua, 29 de noviembre de 2005.- Ileana J. Bonilla,
Responsable de Registro Académico, UNIVAL-Nicaragua.

Reg. No. 16847 - M. 1680908 - Valor C$ 120.00

CERTIFICACION

La Suscrita Responsable del Departamento de Registro Académico de la
Universidad Internacional de la Integracion de América Latina -UNIVAL-
(Autorizada por el Consejo Nacional de Universidades en Sesion 31-97).
Certifica que al Folio No. 13, Partida 349, Tomo I, del Libro de Registro
de Titulos de la Facultad de Ciencias Administrativas y Econémicas,
que este Departamento lleva a su cargo, se inscribi6 el Titulo que dice:
“La Universidad Internacional de la Integracion de América Latina,
UNIVAL." POR CUANTO:

LUIS ERNESTO ESPINOZA JIMENEZ, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdémicas, para obtener el grado de Licenciado. POR TANTO: En
virtud de lo prescrito en las disposiciones legales y el Reglamento General
de UNIVAL, le extiende el Titulo de Licenciado en Administracion
Internacional de Empresas, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente la Ley le concede.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los 12 dias del
mes de agosto de 2005.- El Rector de la Universidad, Dr. Sergio Bonilla
Delgado.- El Secretario General, Lic. Ileana J. Bonilla.

Es conforme. Managua, doce de agosto de dos mil cinco.- Reyna Bonilla
Ocampo, Responsable de Registro Académico, UNIVAL-Nicaragua.

Reg. No. 16848 - M. 1680892 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Responsable del Departamento de Registro Académico de la
Universidad Internacional de la Integracion de América Latina -UNIVAL-
(Autorizada por el Consejo Nacional de Universidades en Sesion 31-97).
Certifica que al Folio No. VI, Partida 183/05, Tomo I, del Libro de Registro
de Titulos de la Facultad de Humanidades que este Departamento lleva a
su cargo, se inscribid el Titulo que dice: “La Universidad Internacional
de la Integracion de América Latina, UNIVAL." POR CUANTO:

DALIAMARCELA CHEVEZDIAZ, hacumplido contodos los requisitos
establecidos por la Facultad de Humanidades, para obtener el grado de
Licenciado. POR TANTO: En virtud de lo prescrito en las disposiciones
legales y el Reglamento General de UNIVAL, le extiende el Titulo de
Licenciado en Psicologia, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente la Ley le concede.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los 13 dias del
mes de diciembre de 2005.- El Rector de la Universidad, Dr. Sergio Bonilla
Delgado.- El Secretario General, Lic. Ileana J. Bonilla.

Es conforme. Managua, 13 de diciembre de 2005.- Ileana J. Bonilla,
Responsable de Registro Académico, UNIVAL-Nicaragua.

Reg. No. 16849 — M. 1680853 — Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El suscrito Director de la Oficina de Registro y Control Académico de la
Universidad de Managua, certifica que bajo el Folio No. 132, Partida No.
277, Tomo No. 1 del Libro de Registro de Titulos de Graduados, en la
Universidad de Managua, que esta Oficina lleva a su cargo, se inscribio el
Titulo que dice: LAUNIVERSIDAD DE MANAGUA, POR CUANTO:
CRISTHIAM ANABEL PEREZ HERNANDEZ, natural de Managua,
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Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de su Carrera y las
pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO: Le
extiende el Titulo de Licenciada en Administracién de Empresa, para
que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes y reglamentos
del ramo le conceden.

Dado en laciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, alos nueve dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Msc. Mario Valle Davila. El Secretario General, Msc. Maria Leticia Valle
Davila. El Director de Registro, Dr. Alvaro Leonel Garcia.

Es conforme Managua, Republica de Nicaragua, alos nueve dias del mes
de diciembre del 2005. Dr. Alvaro Leonel Garcia, Director de Registro.

Reg. No. 16850 — M. 1233265 — Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

El suscrito Director de la Oficina de Registro y Control Académico de
la Universidad de Managua, certifica que bajo el Folio No. 168, Partida
No. 348, Tomo No. 1 del Libro de Registro de Titulos de Graduados,
en la Universidad de Managua, que esta Oficina lleva a su cargo, se
inscribio el Titulo que dice: LA UNIVERSIDAD DE MANAGUA,
POR CUANTO:

KARLA CAROLINAMARTINEZ MORALES, natural de Managua,
Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de su Carrera y
las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO:
Le extiende el Titulo de Licenciada en Derecho, para que goce de los
derechosy prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en laciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, alos nueve dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Msc. Mario Valle Davila. El Secretario General, Msc. Maria Leticia Valle
Davila. El Director de Registro, Dr. Alvaro Leonel Garcia.

Es conforme Managua, Republica de Nicaragua, alos nueve dias del mes
de diciembre del 2005. Dr. Alvaro Leonel Garcia, Director de Registro.

Reg. No. 16851 — M. 1680903 — Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El suscrito Director de la Oficina de Registro y Control Académico de
la Universidad de Managua, certifica que bajo el Folio No. 143, Partida
No. 299, Tomo No. 1 del Libro de Registro de Titulos de Graduados,
en la Universidad de Managua, que esta Oficina lleva a su cargo, se
inscribio el Titulo que dice: LA UNIVERSIDAD DE MANAGUA,
POR CUANTO:

CANDIDA LEONOR ROMERO SELVA, natural de Managua,
Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha cumplido con
todos los requisitos académicos del Plan de Estudio de su Carrera y
las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO:
Le extiende el Titulo de Licenciada en Administracién Turistica y
Hotelera, para que goce de los derechos y prerrogativas que las leyes
y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en laciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, alos nueve dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,

Msc. Mario Valle Davila. El Secretario General, Msc. Maria Leticia Valle
Davila. El Director de Registro, Dr. Alvaro Leonel Garcia.

Es conforme Managua, Republica de Nicaragua, a los nueve dias del mes
de diciembre del 2005. Dr. Alvaro Leonel Garcia, Director de Registro.

Reg. No. 16852 — M. 1680867 — Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El subscrito Vice-Rector Académico de la Universidad Evangélica
Nicaragiiense, Martin Luther King, Recinto de Managua, certificaque en la
Pagina 125, Tomo III del Libro de Registro de Titulos Universitarios de la
Escuela de Ciencias de la Computacion que esta direccion tiene bajo su
responsabilidad, se inscribid el Titulo que literalmente dice: La Universidad
Evangélica Nicaragiiense, Martin Luther King. POR CUANTO:

OMAR ANTONIO VELASQUEZ LEIVA, ha cumplido con todos los
requisitos académicos establecidos en el plan de estudios de su carrera y
en las normativas de culminacion de estudios vigentes. POR TANTO: Le
otorga el Titulo de Ingeniero en Sistemas, para que goce de los derechos
y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, a los ocho dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Dr. Benjamin Cortés Marchena. El Presidente de la Junta Directiva, Lic.
William Gonzélez Campos. La Secretaria General, Lic. Marling Schiffman
Membrefio.

Es conforme a nuestros Libros de Registros. Managua, doce de diciembre
del afio dos mil cinco. - Lic. Omar Antonio Castro, Vice-Rector Académico.

Reg. No. 16853 — M. 1175663 — Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

El subscrito Vice-Rector Académico de la Universidad Evangélica
Nicaragiiense, Martin Luther King, Recinto de Managua, certifica que en
la Pagina 124, Tomo III del Libro de Registro de Titulos Universitarios de
la Escuela de Ciencias de la Computacion que esta direccion tiene bajo su
responsabilidad, se inscribid el Titulo que literalmente dice: La Universidad
Evangélica Nicaragiiense, Martin Luther King. POR CUANTO:

MOISES AMIN MOJICA RIVAS, ha cumplido con todos los requisitos
académicos establecidos en el plan de estudios de su carrera y en las
normativas de culminacién de estudios vigentes. POR TANTO: Le
otorga el Titulo de Ingeniero en Sistemas, para que goce de los derechos
y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, a los ocho dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Dr. Benjamin Cortés Marchena. El Presidente de la Junta Directiva, Lic.
William Gonzélez Campos. La Secretaria General, Lic. Marling Schiffman
Membrefio.

Es conforme a nuestros Libros de Registros. Managua, trece de diciembre
del afio dos mil cinco. - Lic. Omar Antonio Castro, Vice-Rector Académico.

Reg. No. 16854 — M. 1680870 — Valor C$ 120.00

CERTIFICACION
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El subscrito Vice-Rector Académico de la Universidad Evangélica
Nicaragiiense, Martin Luther King, Recinto de Managua, certifica que en
la Pagina 118, Tomo III del Libro de Registro de Titulos Universitarios
de la Escuela de Ciencias de la Computacién que esta direccion tiene
bajo su responsabilidad, se inscribid el Titulo que literalmente dice:
La Universidad Evangélica Nicaragiiense, Martin Luther King.
POR CUANTO:

MARGIORIE ESTEFANY LARA PALACIOS, ha cumplido con
todos los requisitos académicos establecidos en el plan de estudios de su
carrera y en las normativas de culminacion de estudios vigentes. POR
TANTO: Le otorga el Titulo de Ingeniera en Sistemas, para que goce
de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los ocho dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Dr. Benjamin Cortés Marchena. El Presidente de la Junta Directiva,
Lic. William Gonzalez Campos. La Secretaria General, Lic. Marling
Schiffman Membrefio.

Es conforme a nuestros Libros de Registros. Managua, trece de
diciembre del afio dos mil cinco. - Lic. Omar Antonio Castro, Vice-
Rector Académico.

Reg. No. 16855 — M. 1004376 — Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

El subscrito Vice-Rector Académico de la Universidad Evangélica
Nicaragiiense, Martin Luther King, Recinto de Managua, certifica que
enlaPagina 59, Tomo Il del Libro de Registro de Titulos Universitarios
de la Escuela de Ciencias Administrativas que esta direccion tiene
bajo su responsabilidad, se inscribid el Titulo que literalmente dice:
La Universidad Evangélica Nicaragiiense, Martin Luther King.
POR CUANTO:

MARIA ELENA ESCOBAR CERNA, ha cumplido con todos los
requisitos académicos establecidos en el plan de estudios de su carrera'y
enlas normativas de culminacion de estudios vigentes. PORTANTO: Le
otorgael Titulode Licenciado en Contabilidad Publica y Finanzas, para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los ocho dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Dr. Benjamin Cortés Marchena. El Presidente de la Junta Directiva,
Lic. William Gonzalez Campos. La Secretaria General, Lic. Marling
Schiffman Membrefio.

Es conforme a nuestros Libros de Registros. Managua, doce de
diciembre del afio dos mil cinco. - Lic. Omar Antonio Castro, Vice-
Rector Académico.

Reg. No. 16856 — M. 1177349 — Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

El subscrito Vice-Rector Académico de la Universidad Evangélica
Nicaragiiense, Martin Luther King, Recinto de Managua, certifica que
enlaPagina 56, Tomo Il del Libro de Registro de Titulos Universitarios
de la Escuela de Ciencias Administrativas que esta direccion tiene
bajo su responsabilidad, se inscribid el Titulo que literalmente dice:
La Universidad Evangélica Nicaragiiense, Martin Luther King.
POR CUANTO:

LUIS FRANCISCO HERNANDEZ URBINA, ha cumplido con todos
los requisitos académicos establecidos en el plan de estudios de su carrera
y en las normativas de culminacion de estudios vigentes. POR TANTO: Le
otorga el Titulo de Licenciado en Contabilidad Publica y Finanzas, para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Repuiblica de Nicaragua, a los ocho dias
del mes de diciembre del afio dos mil cinco. El Rector de la Universidad,
Dr. Benjamin Cortés Marchena. El Presidente de la Junta Directiva, Lic.
William Gonzélez Campos. La Secretaria General, Lic. Marling Schiffman
Membrefio.

Es conforme a nuestros Libros de Registros. Managua, diez dias del mes
de diciembre del ano dos mil cinco. - Lic. Omar Antonio Castro, Vice-
Rector Académico.

Reg. No. 16857 — M. 1680917 — Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

El subscrito Vice-Rector Académico de la Universidad Evangélica
Nicaragiiense, Martin Luther King, Recinto de Managua, certifica que en
la Pagina 157, Tomo I del Libro de Registro de Titulos Universitarios de
la Escuela de Ciencias Administrativas que esta direccion tiene bajo su
responsabilidad, se inscribid el Titulo que literalmente dice: La Universidad
Evangélica Nicaragiiense, Martin Luther King. POR CUANTO:

MARTHA NINOSKA SALAZAR RIZO, ha cumplido con todos los
requisitos académicos establecidos en el plan de estudios de su carrera y
en las normativas de culminacion de estudios vigentes. POR TANTO: Le
otorga el Titulo de Licenciada en Contabilidad Publica y Finanzas, para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado enlaciudad de Managua, Repuiblica de Nicaragua, a los veintitrés dias
del mes de diciembre del afio dos mil cuatro. El Rector de la Universidad,
Benjamin Cortés Marchena. El Presidente de la Junta Directiva, William
Gonzalez Campos. La Secretaria General, Marling Schiffman Membreifio.

Es conforme a nuestros Libros de Registros. Managua, veintitrés dias
del mes de diciembre del afio dos mil cuatro.- Lic. Omar Antonio Castro,
Vice-Rector Académico.

Reg. 16858 - M. 1680888 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
que ala Pagina 119, Tomo III del Libro de Registro de Titulo de la Facultad
de Ciencias Médicas que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribio el
Titulo que dice: “La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua”.
POR CUANTO:

MELBA DEL ROSARIO SOZA ALVAREZ, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad Ciencias Médicas. POR TANTO:
Le extiende el Titulo de Doctora en Medicina y Cirugia, para que goce
de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los veintinueve
dias del mes de noviembre del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad,

Francisco Guzman P.- El Secretario General, Nivea Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 29 de noviembre del 2005.- Rosario Gutiérrez,
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Directora.

Reg. 16859 - M. 1680890 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
quealaPégina 643, Tomo Il del Libro de Registro de Titulo de la Facultad
de Ciencias que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribi6 el Titulo
que dice: ni:”La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua”.
POR CUANTO:

MARIA EUGENIA PEREIRA CHEVEZ, ha cumplido con todos
los requisitos establecidos por la Facultad Ciencias. POR TANTO: Le
extiende el Titulo de Licenciada en Ciencias de la Computacion, para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los treinta
dias del mes de junio del dos mil tres.- El Rector de la Universidad,
Francisco Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 30 de junio del 2003.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16860 - M. 1680893 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
que a la Pagina 772, Tomo I1I del Libro de Registro de Titulo del Centro
Universitario Regional de Chontales que esta Direccion lleva a su cargo,
se inscribio el Titulo que dice: “La Universidad Nacional Auténoma
de Nicaragua”. POR CUANTO:

MARVIN GARCIA PEREZ, ha cumplido con todos los requisitos
establecidos por el Centro Universitario Regional de Chontales. POR
TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciado en Derecho, para que
goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los dos dias
del mes de septiembre del dos mil tres.- El Rector de la Universidad,
Francisco Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 2 de septiembre del 2003.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16861 - M. 1680868 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
que a la Pagina 483, Tomo VIII del Libro de Registro de Titulo de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades que esta Direccion
lleva a su cargo, se inscribié el Titulo que dice: “La Universidad
Nacional Auténoma de Nicaragua”. POR CUANTO:

JOSE JESUS MENDOZA CASANOVA, ha cumplido con todos
los requisitos establecidos por la Facultad Ciencias de la Educacion y
Humanidades. POR TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciado en
Ciencias de la Educacion en la Especialidad de Matematica, para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los dos dias del
mes de diciembre del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad, Francisco
Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 2 de diciembre del 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16862 - M. 1680845 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
que a la Pagina 85, Tomo I del Libro de Registro de Titulo de la Facultad de
Ciencias que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribio el Titulo que dice:
“La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua”. POR CUANTO:

MARTHA CAROLINA JARQUIN PASCUA, ha cumplido con todos
los requisitos establecidos por la Facultad Ciencias. POR TANTO: Le
extiende el Titulo de Licenciada en Quimica, para que goce de los derechos
y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los veintinueve
dias del mes de agosto del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad,

Francisco Guzman P.- El Secretario General, Nivea Gonzalez R.

Esconforme. Managua, 29 de agosto del 2005.- Rosario Gutiérrez, Directora.

Reg. 16863 - M. 1680852 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica que
a la Pagina 289, Tomo VIII del Libro de Registro de Titulo de la Facultad
de Ciencias Econdmicas que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribio el
Titulo que dice: “La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua”.
POR CUANTO:

NANCY CAROLINA RAMIREZ JARQUIN, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad Ciencias Economicas. PORTANTO:
Le extiende el Titulo de Licenciada en Economia, para que goce de los
derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los tres dias del
mes de noviembre del dos mil cinco.- EIRector de la Universidad, Francisco
Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 3 de noviembre del 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16864 - M. 978626 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica que
a la Pagina 13, Tomo VIII del Libro de Registro de Titulo de la Facultad
de Ciencias Econdmicas que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribio el
Titulo que dice: “La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua”.
POR CUANTO:

YAMIL JOSE SALAME ROY, ha cumplido con todos los requisitos
establecidos por la Facultad Ciencias Econdmicas. POR TANTO: Le
extiende el Titulo de Licenciado en Contaduria Publica y Finanzas, para

Digitalizado por: 7

ENRIQUE BOLANOS



9-01-06

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 6

que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en laciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los un dias del
mes de junio del dos mil cuatro.- El Rector de la Universidad, Francisco
Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 1 de junio del 2004.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16865 - M. 1680913 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
que a la Pagina 260, Tomo I del Libro de Registro de Titulo del Centro
Universitario Regional de Chontales que esta Direccion lleva a su cargo,
se inscribio el Titulo que dice: “La Universidad Nacional Auténoma
de Nicaragua”. POR CUANTO:

HECTOR JOSE CRUZ SOLIS, ha cumplido con todos los requisitos
establecidos por el Centro Universitario Regional de Chontales. POR
TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciado en Derecho, para que
goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los uno dias
del mes de noviembre del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad,
Francisco Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 1 de noviembre de 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16866 - M. 1680859 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica
que a la Pagina 257, Tomo I del Libro de Registro de Titulo del Instituto
Politécnico de la Salud que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribi6 el
Tituloquedice: “La Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua”.
POR CUANTO:

NOHELIA GRISSELDA TERCERO GARRIDO, ha cumplido con
todos los requisitos establecidos por el Instituto Politécnico de la Salud.
POR TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciada en Enfermeria
Materno Infantil, para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los quince
dias del mes de junio del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad,
Francisco Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 15 de junio de 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. 16868 - M. 1036951 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION
El Suscrito Director de la Direccion de Registro de la UNAN, certifica

que a la Pagina 264, Tomo I del Libro de Registro de Titulo del Centro
Universitario Regional del Norte que esta Direccion lleva a su cargo,

se inscribio el Titulo que dice: “La Universidad Nacional Autonoma de
Nicaragua”. POR CUANTO:

KEYLA MINEX TIJERINO RUGAMA, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por el Centro Universitario Regional del Norte. POR
TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciada en Contaduria Piublica y
Finanzas, para que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente
se le conceden.

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los quince dias
del mes de noviembre del dos mil cinco.- El Rector de la Universidad,
Francisco Guzman P.- El Secretario General, N. Gonzalez R.

Es conforme. Managua, 15 de noviembre de 2005.- Rosario Gutiérrez,
Directora.

Reg. No. 16867 - M. 1680891 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director de la Oficina de Registro de la UNAN-Ledn, certifica
que alapagina 391, Tomo II del Libro de Registro de Titulos de la Facultad
de Ciencias que esta oficina lleva a su cargo, se inscribi6 el Titulo que dice:
“La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua” POR CUANTO:

HUGOAGUSTIN CHEVEZ DIAZ, ha cumplido con todos los requisitos
establecidos porla Facultad de Ciencias. PORTANTO: Le extiende el Titulo
de Licenciado en Quimica, para que goce de los derechos y prerrogativas
que legalmente se le conceden.

Dado en la ciudad de Leon, Republica de Nicaragua a los cuatro dias del
mes de junio del dos mil cuatro.- El Rector de la Universidad, Ernesto
Medina S.- El Secretario General, Luis Hernandez Ledn.

Es conforme. Leodn, 4 de junio de 2004.- Lic. Sonia Ruiz de Ledn, Director
de Registro UNAN-Ledn.

Reg. No. 16836 - M. 4562195 - Valor C$ 85.00
CERTIFICACION

La Direccion de Registro y Control Académico de la Universidad Catolica
“Redemptoris Mater”, certifica que bajo el Numero 128, Pagina 64, Tomo
I del Libro de Registro de Titulos que esta Oficina lleva a su cargo, se
inscribio el Titulo que dice: La Universidad Catélica “Redemptoris
Mater”. POR CUANTO:

GEMMA GEOBANYA TREJOS PRADO, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales.
POR TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciada en Derecho, para
que goce de los derechos y prerrogativas que legalmente se le conceden.-

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los once dias
del mes de noviembre de dos mil cinco.- Presidente Fundador, Cardenal
Miguel Obando Bravo.- Rectora, Michelle Rivas Reyes.- Secretario
General, Felipe Sanchez Sanchez.

Conforme con su original con el que fue debidamente cotejado. Managua,
once del mes de noviembre de dos mil cinco.- Ing. Carla Salamanca Madriz,
Direccion de Registro y Control Académico.

Reg. No. 16870 - M. 104598 - Valor C$ 85.00
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CERTIFICACION

LaDireccionde Registroy Control Académico de la Universidad Catolica
“Redemptoris Mater”, certifica que bajo el Numero 83, Pagina 42, Tomo
I del Libro de Registro de Titulos que esta Oficina lleva a su cargo, se
inscribio el Titulo que dice: La Universidad Catélica “Redemptoris
Mater”. POR CUANTO:

JUAN ADOLFO ORTEGA ULLOA, ha cumplido con todos los
requisitos establecidos por la Facultad de Ingenieria y Arquitectura.
POR TANTO: Le extiende el Titulo de Ingeniero en Sistemas de
Informacion, para que goce de los derechos y prerrogativas que
legalmente se le conceden.-

Dado en la ciudad de Managua, Republica de Nicaragua, a los once dias
del mes de noviembre de dos mil cinco.- Presidente Fundador, Cardenal
Miguel Obando Bravo.- Rectora, Michelle Rivas Reyes.- Secretario
General, Felipe Sanchez Sanchez.

Conforme consuoriginal con el que fue debidamente cotejado. Managua,
once del mes de noviembre de dos mil cinco.- Ing. Carla Salamanca
Madriz, Direccion de Registro y Control Académico.

Reg. No. 16833 - M. 1680898 — Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora de Registro de la Universidad Nacional de
Ingenieria, certifica que bajo el No. 1429, Pagina 344, Tomo II del Libro
de Registro de Titulos de la Universidad, correspondiente a la Facultad
de Electrotecnia y Computacion y que esta instancia lleva a su cargo,
se inscribi¢ el Titulo que dice: REPUBLICA DE NICARAGUA,
AMERICA CENTRAL. POR CUANTO:

RAUL ARMANDO SERRANO OPORTA, natural de San Lorenzo,
Departamento de Boaco, Republica de Nicaragua, hacumplido con todos
los requisitos académicos exigidos por la Facultad de Electrotecnia
y Computacion, para obtener el grado correspondiente. POR
TANTO: En virtud de lo prescrito en las disposiciones organicas y
reglamentos universitarios vigentes le extiende el Titulo de Ingeniero
en Computacién, para que goce de las prerrogativas que las leyes y
reglamentos del ramo le conceden.

Dado en laciudad de Managua, Reptiblica de Nicaragua, alos nueve dias
del mes de septiembre del aiio dos mil cinco.- Rector de la Universidad,
Ing. Aldo Urbina Villalta.- Secretario General, Ing. Diego Mufioz Latino.
Decano de la Facultad, Ing. Ariel Roldan Paredes.

Es conforme. Managua, cuatro de noviembre del 2005.- Lic. Ma.
Auxiliadora Cortesano L, Directora de Registro.

Reg. No. 16834 - M. 1680844 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION

La Suscrita Directora del Departamento de Admision y Registro de la
U.C.Ccertifica que en Folio No. 098, Tomo No. 03 del Libro de Registro
de Titulos de graduados en la Carrera de Ingenieria de Sistemas que
este Departamento lleva a su cargo, se inscribi6 el Titulo que dice: LA
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS COMERCIALES. PORCUANTO:

ELI DANIEL BONILLA LANDERO, natural de Chinandega,
Departamento de Chinandega, Republica de Nicaragua, ha cumplido
todos los requisitos académicos del plan de estudios correspondiente

y las pruebas establecidas en las disposiciones vigentes. POR TANTO:
Le extiende el Titulo de Ingeniero de Sistemas, para que goce de las
prerrogativas que las leyes y reglamentos del ramo le conceden.

Dado en la ciudad de Leo6n, Nicaragua, a los dieciocho dias del mes de
diciembre del dos mil cuatro.- EI Rector de la Universidad, Dr. Gilberto
Bergman Padilla.- El Secretario General, Dr. Jorge Quintana Garcia.

Es conforme. Leoén, a los veinte dias del mes de diciembre del dos mil
cuatro.- Lic. Adela Oporta Lopez, Directora de Registro Académico.

Reg. No. 16835 - M. 1680873 - Valor C$ 120.00
CERTIFICACION:

LaSuscrita Directora de Registro dela Universidad Politécnica de Nicaragua,
certifica que en el Folio 0235, Tomo VI Partida 1902, del Libro de Registro
de Titulos de graduados que esta Direccion lleva a su cargo, se inscribid
el Titulo que dice: “La Universidad Politécnica de Nicaragua”. POR
CUANTO:

WILMER ANTONIO PEREZ GAITAN, natural de Managua,
Departamento de Managua, Republica de Nicaragua, ha cumplido todos
los requisitos exigidos por el Plan de estudios correspondiente, asi como
las disposiciones pertinentes establecidas por la Universidad Politécnica
de Nicaragua. POR TANTO: Le extiende el Titulo de Licenciado en
Administracion de Empresas, para que goce de los derechos y prerrogativas
que la ley le concede.

Dado en la ciudad de Managua, a los cinco dias del mes de julio del dos
mil cinco. El Rector de la Universidad, Ing, Emerson Pérez Sandoval.- El
Secretario General (ai), Lic. Tomas T¢éllez Ruiz. El Director de Registro,
Lic. Laura Cantarero.
Es conforme. Managua, cuatro de agosto del dos mil cinco.- Lic. Laura
Cantarero, Directora.

SECCION JUDICIAL

REPOSICION DE CERTIFICADO
DE DEPOSITO A PLAZO

Reg. No. 16144- M. 1680516~ Valor C$ 255.00

Elsefior LEONARDO CATALINO URBINA SOLIS,; solicita reposicion
de dos certificado de Deposito a Plazo el primero con el niimero cero cero
tres uno cero cuatro nueve (0031049) y el segundo cero cero tres tres uno
uno tres ( 0033113) emitido por el Banco de Crédito Centroamericano
(Bancentro), hasta por la suma de cuatro mil dolares netos cada uno (US$
4,000.00), en consecuencia publiquese el presente decreto por tres veces
en un periddico de circulacion nacional con intervalos de al menos siete
dias entre cada publicacion. En la ciudad de Managua a los catorce dias
del mes de Noviembre del afio dos mil cinco. Zorayda Sanchez Padilla,
Juez Sexto Civil de Distrito de Managua.
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